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ค าน า 
 
 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ 2560 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2559-30 กันยายน 2560) ได้แสดงผลส าเร็จตาม
เป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนดภายใต้พันธกิจหลักของส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี จ านวน 5 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 11 กลยุทธ์ 22 มาตรการ 11 ตัวชี้วัด 103 โครงการ โดยได้จัดท าเป็นแผนโครงการ/กิจกรรม ที่มี
การมอบหมายผู้รับผิดชอบในระดับหัวหน้างานและรายบุคคล มีการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงาน และ
ประเมินผลตามตัวชี้วัดที่ก าหนด ท าให้สามารถบรรลุเป้าหมายและประสบความส าเร็จในการบริหารจัดการที่ดี
จากการมีส่วนร่วมของทุกหน่วยงานในส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
 ส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี จึงขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านที่มีส่วนท าให้รายงานผล
การด าเนินงานฉบับนี้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ
การก าหนดทิศทาง เป้าหมายการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ต่อไป   
 
 

        ส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
          30  กันยายน  2560 
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การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ 2560  รอบ 12 เดือน 

 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี
ประจ าปีงบประมาณ  2560  รอบ 12 เดือน ได้ก าหนดมิติการประเมิน โดยอิงตามเกณฑ์การประเมินผลของ
ส านักงานอธิการบดี  ดังนี้ 

1. ความส าเร็จของการด าเนินงานภาพรวมตามแผนปฏิบัติราชการ 

ความส าเร็จของการด าเนินงานภาพรวม พิจารณาจากการบรรลุเป้าหมายตามจ านวนตัวชี้วัด โดย
ก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน ความส าเร็จ วิธีค านวณ 
ร้อยละ 90.00 - 100.00 
ร้อยละ 70.00 - 89.00 
ร้อยละ 50.00 - 69.00 
ร้อยละ 30.00 - 49.00 
ต  ากว่าร้อยละ 30.00 

ดีมาก 
ด ี

ปานกลาง 
ปรับปรุง 

ปรับปรุงเร่งด่วน 

                                               

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ประจ าปี
งบประมาณ 2560 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560) ประกอบด้วยตัวชี้วัดของ
แผนปฏิบัติราชการ จ านวน 13 ตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดที บรรลุเป้าหมายทั้งสิ้น จ านวน 10 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
76.92  โดยมีผลการด าเนินงานภาพรวมอยู่ในระดับ ดี ทั้งนี้  สามารถจ าแนกผลการด าเนินงานตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
ตัวชี้วัด 
ทั้งหมด 

ตัวชี้วัดที ่
บรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 

1.  สนับสนุนการบริหารจัดการเพื อรองรับนโยบายการพัฒนา
มหาวิทยาลยั 

3 1 33.33 

2.  พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ 3 2 66.67 
3.  พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื อเสริมสร้างคุณค่าให้แก่องค์กร 4 4 100.00 
4.  พัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานสู่องค์กรแห่งความสุข 1 1 100.00 
5.  พัฒนานักศึกษาเพื อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ 

คุณธรรม จรยิธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 
2 2 100.00 

รวม 13 10 76.92 
 

 

 

จ านวนตัวช้ีวัดที บรรลุเป้าหมาย   
จ านวนตัวช้ีวัดทั้งหมด 

 

x 100 



2 

 

2. ความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 

ความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ พิจารณาจากการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม แล้วเสร็จตามระยะเวลาที ก าหนด โดยก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน ความส าเร็จ วิธีค านวณ 
ร้อยละ 90.00 - 100.00 
ร้อยละ 70.00 - 89.00 
ร้อยละ 50.00 - 69.00 
ร้อยละ 30.00 - 49.00 
ต  ากว่าร้อยละ 30.00 

ดีมาก 
ด ี

ปานกลาง 
ปรับปรุง 

ปรับปรุงเร่งด่วน 

                                               

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ประจ าปี
งบประมาณ 2560 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560) ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมที 
บรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2560 รอบ 12 เดือน จ านวน 103 โครงการ จ าแนกเป็น
โครงการในแผน จ านวน 97 โครงการ โครงการนอกแผน จ านวน 6 โครงการ  มีโครงการกิจกรรม ที 
ด าเนินการแล้วเสร็จสิ้น  จ านวน 98 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 95.15 อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 4 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.88  ยังไม่ได้ด าเนินโครงการ จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.97    

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 12 เดือน คิดเป็นร้อยละ 99.03  
โดยมีผลการด าเนินงานภาพรวมอยู่ในระดับ ดีมาก ทั้งนี้ สามารถจ าแนกผลการด าเนินงานตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน
โครงการ 

ในแผน นอกแผน 
การด าเนินการ 

ร้อยละ  ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 46 42 4 44 2 - 100 
2 5 5 - 4 1 - 100 

3 6 6 - 6 - - 100 
4 16 15 1 15 1 - 100 
5 30 29 1 29 - 1 96.67 

รวม 103 97 6 98 4 1 99.03 
 

 

จ านวนโครงการ กิจกรรมที ด าเนินการแล้วเสร็จ 
หรืออยู่ระหว่างด าเนินการ 
จ านวนโครงการทั้งหมด 

 

x 100 



การบรรลุ
แผน ผล เปา้หมาย

1. ความพงึพอใจต่อการพฒันาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 3.48 ใช้ผลการประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ
ใหบ้ริการส่ิงอ านวยความสะดวกที่เอือ้ต่อการเรียนรู้และ
สุนทรียภาพในมิติทางศิลปะวฒันธรรม ประจ าปกีารศึกษา
 2559 เฉพาะด้านที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ดังนี้
1. ด้านหอ้งเรียนและส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้  ค่าเฉล่ีย 
3.58  
2. ด้านสาธารณูปโภค ค่าเฉล่ีย 3.36
3.  ด้านหอพกันักศึกษา ค่าเฉล่ีย 3.38
4. สุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวฒันธรรม ขอ้ 3. มี
การจดัภมูิทัศน์ใหส้วยงาม สอดคล้องกบัธรรมชาติและ
เปน็มิตรกบัส่ิงแวดล้อม ค่าเฉล่ีย 3.58
รวมค่าเฉล่ียความพงึพอใจ ขอ้ 1-4 เท่ากบั 3.48

O

2. ความพงึพอใจต่อระบบการรักษาความปลอดภยั ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 3.33 ใช้ผลการประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ
ใหบ้ริการส่ิงอ านวยความะดวกที่เอือ้ต่อการเรียนรู้และ
สุนทรียภาพในมิติทางศิลปะวฒันธรรม ประจ าปกีารศึกษา
 2559 เฉพาะด้านการรักษาความปลอดภยั  ค่าเฉล่ีย 3.33

O

3. จ านวนระบบงานในการรองรับการพฒันาทาง
กายภาพ

ระบบ 3 3 1. พฒันากายภาพและโครงสร้างพืน้ฐานของมหาวทิยาลัย
2. พฒันาพืน้ที่และส่ิงแวดล้อมใหเ้ปน็วทิยาเขตสีเขยีวและ
สะอาด (Green and Clean Campus)
3. พฒันาสภาพแวดล้อมใหเ้อือ้ต่อการจดัการเรียนรู้และ
พฒันาคุณภาพชีวติของนักศึกษา

P

เปา้ประสงค์ที ่1 : ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏบิตังิานใหม้ปีระสิทธภิาพ
1. จ านวนกระบวนการปฏบิติังานที่ได้รับการปรับปรุง 

(ตชว.แผนปฏบิติัราชการ  สนอ .)
กระบวน

งาน
2 3 1. ปรับปรุงกระบวนงานเบกิจา่ยวสัดุคงคลัง

2. ปรับปรุงกระบวนงานตรวจเช็คครุภณัฑ์
3. ปรับปรุงกระบวนงานออกหนังสือส าคัญส าหรับ
นักศึกษา (บรรจใุนแผนปฏบิติัราชการ สนอ .)

P

2. ความพงึพอใจของผู้รับบริการในแต่ละกระบวนงานที่
ได้รับการปรับปรุง (ตชว.แผนยทุธศาสตร์ สนอ .)
หมายเหตุ : ปรับตัวชี้วดัใหส้อดคล้องกบัตัวชี้วดัแผน
ยทุธศาสตร์ สนอ.

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 4.73 ความพงึพอใจของผู้รับบริการต่อการปรับปรุง
กระบวนงานออกหนังสือส าคัญส าหรับนักศึกษา  ค่าเฉล่ีย
 4.73  ส่วนกระบวนงานเบกิจา่ยวสัดุคงคลัง กบั
กระบวนงานตรวจเช็คครุภณัฑ์ อยูใ่นระหวา่งด าเนินงาน 
จงึยงัไม่ได้ท าการประเมินความพงึพอใจ

P

ตวัชีว้ัด หน่วยนับ
เปา้หมาย

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดอืน

ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่1 : สนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย
เปา้ประสงค์ที ่1 มกีารพัฒนาดา้นกายภาพเพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย

ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

สรปุผลการด าเนินงานตามตวัชีว้ัดแผนปฏบิัตริาชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี
ประจ าปีงบประมาณ 2560  รอบ 12 เดอืน  

(ระหว่าง 1 ตลุาคม 2559-30 กันยายน 2560)
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การบรรลุ
แผน ผล เปา้หมาย

ตวัชีว้ัด หน่วยนับ
เปา้หมาย

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดอืน

1. ความพงึพอใจด้านการประชาสัมพนัธข์อง
วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบรีุ

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 - ไม่ได้ท าการประเมินผล เนื่องจากอยูร่ะหวา่งหารือแนว
ทางการปรับปรุงเวบ็ไซต์ใหเ้ปน็ไปในทิศทางเดียวกบั
ส านักงานอธกิารบดี

O

1. จ านวนกจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ตามพนัธกจิของ
หน่วยงาน

กจิกรรม 1 2 1. โครงการจดัการความรู้เร่ืองการเบกิจา่ยเงินโครการ 
วนัที่ 1 กมุภาพนัธ ์2560 ณ หอ้งประชุมส านักงาน
อธกิารบดี อาคารบริหาร จดัโดย งานคลัง
2. โครงการจดัการความรู้เร่ืองการจ าหน่ายพสัดุ วนัที่ 29 
มิถนุายน ณ หอ้งประชุมส านักงานอธกิารบดี อาคาร
บริหาร จดัโดย งานพสัดุ

P

2. จ านวนกจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ที่มีการบรูณาการ
ระหวา่งหน่วยงาน

กจิกรรม 1 1 กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ือง กระบวนการบอกเลิก
สัญญาจา้งและการด าเนินงานภายหลังบอกเลิกสัญญาจา้ง
งานกอ่สร้าง (ระยะที่ 2)

P

1. ร้อยละของบคุลากรที่ได้รับการพฒันาทั้งภายในและ
ภายนอก (เฉพาะขา้ราชการและพนักงาน
มหาวทิยาลัย)

ร้อยละ ≥ 80 100 บคุลากรที่ได้รับการพฒันา จ านวน 33 คน
บคุลากรทั้งหมด จ านวน 33 คน (เฉพาะขา้ราชการและ
พนักงานมหาวทิยาลัยประเภทประจ า ไม่นับรวมผู้บริหาร ) 
คิดเปน็ร้อยละ 100

P

2. ร้อยละของผู้บริหารที่ได้รับการพฒันาทั้งภายในและ
ภายนอก (ระดับหวัหน้างานขึน้ไป)  
หมายเหตุ : ปรับตัวชี้วดัใหส้อดคล้องกบัตัวชี้วดัแผน
ยทุธศาสตร์ สนอ.

ร้อยละ ≥ 80 100 ผู้บริหารที่ได้รับการพฒันา จ านวน 9 คน
ผู้บริหารทั้งหมด จ านวน 9 คน (ระดับหวัหน้างานขึน้ไป)
คิดเปน็ร้อยละ 100

P

1. ระดับความพงึพอใจของบคุลากรต่อสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมและเอือ้ต่อการปฏบิติังาน

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 4.01 ความพงึพอใจในการปฏบิติังานและความผูกพนัต่อองค์กร
 ของบคุลากรในสังกดัส านักงานอธกิารบดี (ส านักงาน
วทิยาเขตฯ) ความพงึพอใจภาพรวม อยูใ่นระดับมาก มี
ค่าเฉล่ีย 4.01 จ าแนกตามหวัขอ้การประเมิน ดังนี้ 
1. สภาพแวดล้อมในการท างาน ค่าเฉล่ีย 4.05
2. สวสัดิการและสิทธปิระโยชน์ที่ได้รับจากหน่วยงาน 
ค่าเฉล่ีย 3.67
3. งานประจ าตามหน้าที่และงานที่ได้รับมอบหมาย 
ค่าเฉล่ีย 3.92
4. ด้านศิลปวฒันธรรม ค่าเฉล่ีย 3.82
5. ความผูกพนัที่มีต่อมหาวทิยาลัยศิลปากร  ค่าเฉล่ีย 4.33

P

เปา้ประสงค์ที ่2 : มรีะบบประชาสัมพันธแ์ละการสื่อสารทีม่ปีระสิทธภิาพและทัว่ถึง

เปา้ประสงค์ที ่2 บคุลากรไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะ มทีกัษะ ขดีความสามารถในการปฏบิตังิาน

ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาทรัพยากรบคุคลเพ่ือเสริมสร้างคุณค่าใหแ้ก่องค์กร
เปา้ประสงค์ที ่1 มกีารจัดการความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบรุี

ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาคุณภาพชวีิตการท างานสู่องค์กรแหง่ความสุข
เปา้ประสงค์ที ่1 : มสีภาพแวดล้อมทีเ่หมาะสมตอ่การปฏบิตังิาน และพัฒนาคุณภาพชวีิตสุ่องค์กรแหง่ความสุข
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การบรรลุ
แผน ผล เปา้หมาย

ตวัชีว้ัด หน่วยนับ
เปา้หมาย

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดอืน

1. ความพงึพอใจของนักศึกษาต่อการจดักจิกรรม
พฒันานักศึกษา

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51 4.36 กจิกรรมพฒันานักศึกษา จ านวน 13 กจิกรรม มีการ
ประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาต่อการจดักจิกรรม 
จ านวน 11 กจิกรรม  ค่าเฉล่ียความพงึพอใจ 4.36

P

2. ร้อยละความส าเร็จของการจดักจิกรรมพฒันา
นักศึกษา

ร้อยละ 90 92.31 กจิกรรมพฒันานักศึกษา จ านวน 13 กจิกรรม ด าเนินการ
แล้วเสร็จ จ านวน 12 กจิกรรม  คิดเปน็ร้อยละ 92.31

P

ผลการด าเนนิงานตามตัวชีว้ัดแผนปฏบิติัราชการส านกังานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบรีุ ประจ าปงีบประมาณ 2560 (1 ตุลาคม 2559-30 กนัยายน 
2560) ประกอบด้วย ตัวชีว้ัดแผนปฏบิติัราชการ จ านวน 13 ตัวชีว้ัด โดยมตัีวชีว้ัดที่บรรลุเปา้หมาย 10  ตัวชีว้ัด  คิดเปน็ร้อยละ 76.92

เปา้ประสงค์ที ่1 : นักศึกษามคีวามรู้ มคีวามคิดสร้างสรรค์ คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตอ่สังคม 

ตวัชีว้ัดรอบ 12 เดอืน จ านวน 13 ตวัชีว้ัด บรรลุเปา้หมาย 10 ตวัชีว้ัด คิดเปน็ร้อยละ 76.92

ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนานักศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตอ่สังคม
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ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

1.1.1 พัฒนาเส้นทางสัญจรภายใน
วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

1. ออกแบบเส้นทางสัญจรเส้นให้เป็นไป
ตามผังแม่บท

ต.ค.59-ก.ย.60  -  - ผอ.ส านักงานฯ   - กองแผนงานก าลังด าเนินการจัดท าแบบรูปรายการ
และประมาณราคากลางค่าก่อสร้างถนนภายใน 
มหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ซ่ึง
ได้รับจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ 2561 
จ านวน 9,900,000 บาท  
 - มติทีป่ระชุมคณะกรรมการวางแผนและพัฒนาทาง
กายภาพ มหาวทิยาลัยศิลปากร เมือ่วนัที ่17 สิงหาคม 
2560 เห็นชอบให้ปรับปรุงถนนทางเข้า-ออก ด้านหลัง
วทิยาเขต และเส้นทางจักรยาน หากงบประมาณ
คงเหลือจึงค่อยด าเนินการจุดอืน่ๆ ต่อไปให้สอดคล้อง
ตามผังแม่บท

2. ปรับปรุงเส้นทางจักรยานและเส้นทาง
จราจร

ต.ค.59-ก.ย.60 52,419.30  รายได้ ชลากร  ด าเนินการปรับปรุงเส้นทางจักรยานและเส้นทางจราจร
เพือ่ให้มีความเหมาะสมกับการใช้งานของนักศึกษา แล้ว
เสร็จก่อนเปิดภาคการศึกษาปลายปีการศึกษา 2559  
วนัที ่16 ม.ค.60 โดยวา่จ้างห้างหุน้ส่วนจ ากัดจิรสินส
หการช่าง ปรับปรุงเส้นทางจักรยาน ในวงเงิน 52,419.30
 บาท โดยวธิพีิเศษ ดังนี้

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2559-30 กันยายน 2560)
ข้อมูล ณ วันที ่30 กันยายน 2560

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ 2560

หมายเหตุ

เป้าประสงค์ที ่1 : มีการพัฒนาด้านกายภาพเพ่ือรองรบันโยบายการพัฒนา
มหาวิทยาลัย

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 : สนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม

กลยุทธ์ที ่1.1 พัฒนาด้านกายภาพและโครงสรา้งพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย

การด าเนินการ

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 6 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม

การด าเนินการ

1. ทาสีถนนเส้นทางจักยานเป็นแถบเส้นสีฟ้ากวา้ง 30 
ซม. ระยะทางต้ังแต่หอพัก 2-6
2. ปรับปรุงเสากัน้รถยนต์ทีใ่ช้เป็นเลนจักรยาน จ านวน 
262 เสา โดยการติดสต๊ิกเกอร์สะท้อนแสงทีห่ัวเสาใหม่
ทัง้หมดและทาสีส้มทีตั่วเสาทุกต้น

3. ปรับปรุงเส้นทางเดินเท้าจากหอพัก
นักศึกษาถึงประตูทางออกด้านหลัง
มหาวทิยาลัย

พ.ย.-ธ.ค.59          17,000  รายได้ ชลากร  ด าเนินการจัดจ้างซ่อมแซมตัวหนอนทางเดินเท้าบริเวณ
เส้นทางออกไปประตูหลังมหาวทิยาลัย ซ่ึงมีความ
เสียหาย จ านวน 7 ชุด เนือ่งจากน้ าท่วม

4. ส ารวจและซ่อมแซมเนินชะลอความเร็ว
ทีช่ ารุด

ธ.ค.59-ม.ค.60 60,091.20  รายได้ ชลากร  จัดจ้างปรับปรุงเนินชะลอความเร็วทีสู่งเกินไปให้ต่ าลง
กวา่เดิมโดยใช้แบบเนินชะลอความเร็วจากชายหาดชะอ า
 มีความสูง 0.05 เมตร กวา้ง 3 เมตร ยาว 6 เมตร 
จ านวน 6 จุด คือ
1. บริเวณหน้าหอพัก 1 จ านวน 2 จุด
2. บริเวณทางแยกหน้าอาคารสัตวศาสตร์ฯ จ านวน 2 จุด
3. บริเวณวงเวยีนเล็ก จ านวน 1 จุด
4. บริเวณทางออกไปวงเวยีนใหญ่ 1 จุด

5. ปรับปรุงเส้นทางสัญจรชัว่คราวด้านข้าง
หอพัก 6

ต.ค.-พ.ย.59          68,000  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

ชลากร  วา่จ้างนายสุนทร หมอนทอง ท าการซ่อมแซมเส้นทาง
สัญจรด้านข้างหอพัก 6 โดยการบดอัดและใช้หินคลุก 
งบประมาณ 40,000 บาท  และ ด าเนินการจัดสร้าง
ถนนชัว่คราวเพือ่ให้ผู้ทีอ่าศัยอยูใ่นมหาวทิยาลัยใช้เป็น
เส้นทางสัญจรเข้าออก จ านวน 2 เส้นทาง ได้แก่ ฝ่ัง
ตะวนัออกหลังลานจอดรถราง ฝ่ังตะวนัตกหลังอาคาร
หอพัก 6  ความกวา้ง 3 เมตร ยาว 50 เมตร งบประมาณ
 28,000 บาท
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1.1.2 พัฒนาพืน้ทีว่า่งเปล่าให้เกิด
ประโยชน์

1. โครงการจัดสร้างร้านกาแฟมวลชน 12 ม.ค.59  -  - ผอ.ส านักงานฯ  ร้านกาแฟมวลชน ได้เข้าด าเนินการก่อสร้างร้านใกล้กับ 7
 -eleven เปิดให้บริการในวนัที ่23 มกราคม 2560 และ
เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพการให้บริการกับนักศึกษา ในปี
การศึกษา 2560 บริษัท ซีพี รีเทลลิงค์ จ ากัด ได้ขยาย
พืน้ทีใ่ห้บริการเพิม่พืน้ทีเ่ป็น 32 ตารางเมตร ซ่ึงบริษัทได้
เข้ามาด าเนินการ ต้ังแต่วนัที ่13 -28 สิงหาคม 2560 
ทัง้นี ้ระหวา่งการขยายพืน้ทีย่ังสามารถใช้บริการได้
ตามปกติ
 ซ่ึงตามแผนการขยายพืน้ทีก่ าหนดแล้วเสร็จในวนัที ่28 
สิงหาคมนี้

2. โครงการก่อสร้างหอเทวาลัยพระคเณศ 
มหาวทิยาลัยศิลปากร

ด าเนินการต่อจาก
ปีงบประมาณ2559

  13,399,407.77  รับฝาก
ก่อสร้างหอ
เทวาลัยพระ

คเณศ

ประภาศรี  มหาวทิยาลัยศิลปากร  ได้ตกลงวา่จ้างบริษัท เทวา อาคิ
เทค จ ากัด ด าเนินการก่อสร้างหอเทวาลัยพระคเณศ 
มหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี โดย
วธิพีิเศษ  งบประมาณค่าก่อสร้าง 12,750,000 บาท จาก
เงินรับค่าก่อสร้างหอเทวาลัยพระคเณศ  เร่ิมสัญญาวนัที ่
6 เม.ย.59 ส้ินสุดสัญญา วนัที ่31 ม.ค.60   ระยะเวลา 
210 วนั จ านวน 6 งวดงาน  ผลการด าเนินงาน ดังนี้
บริษัทเทวาอาคิเทค เข้าปฏิบัติงานในพืน้ทีก่่อสร้าง วนัที่
 6 มิ.ย.60 
ส่งมอบงานงวดที ่1 วนัที ่23 ส.ค.60
ส่งมอบงานงวดที ่2 วนัที ่12 ต.ค.59
ส่งมอบงานงวดที ่3 วนัที ่2 ก.พ.60
ขยายอายุสัญญาออกไป 80 วนั เร่ิมต้ังแต่วนัที ่1 ก.พ.-
21 เม.ย.60 
ส่งมอบงานงวดที ่4 วนัที ่7 มี.ค.60
ขยายอายุสัญญาออกไป 45 วนั เร่ิมต้ังแต่วนัที ่22 เม.ย.-
5 มิ.ย.60
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ส่งมอบงานวงดที ่5 วนัที ่22 พ.ค.60
 ขยายอายุสัญญาออกไป 45 วนั เร่ิมต้ังแต่วนัที ่6 มิ.ย.-
20 ก.ค.60 , ขยายอายุสัญญาออกไปอีก 50 วนั 
นับต้ังแต่ 21 ก.ค.-8 ก.ย.60
ส่งมอบงานงวดที่6(งวดสุดท้าย) 20 ก.ย.60
รวมงบประมาณค่าก่อสร้างทัง้ส้ิน 13,399,407.77 บาท 
(เนือ่งจากมีราคางานเพิม่เติมหอเทวาลัยพระคเณศ)

1.1.3 ตรวจสอบ บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมอาคารสถานที่

1. ส ารวจและซ่อมแซมอาคารบริหารชัน้ 1
 ซ่ึงเกิดการร่ัวซึมของน้ าฝน

พ.ย.59-มี.ค60 -  - ธราธร  1.คณะวทิยาการจัดการ ได้แจ้งปัญหาการร่ัวซึมของน้ า 
เป็นจ านวนมาก กรณีฝนตก ในบริเวณหน้าต่างทางทิศใต้
 และบริเวณพัดลมระบายอากาศ ภายในส านักงานคณะ
วทิยาการจัดการ ซ่ึงส านักงานวทิยาเขตฯ ได้มอบหมาย
คุณธราธร อินทรก าแหง ตรวจสอบและเสนอแนะแนว
ทางการแก้ปัญหาในเบือ้งต้น พบวา่น้ าร่ัวซึมจากผนัง
ทรายล้างด้านนอก (ทิศตะวนัออก) ซ่ึงจะร่ัวซึมเฉพาะ
กรณีฝนตกหนักเท่านัน้ จึงเห็นสมควรจ้างเหมาทาสีผนัง
ทรายล้างด้านนอก ด้วยสีกันน้ าซึม โดยเร่ิมจากผนังชัน้ 2
 ขึน้ไปประมาณ 30 ซม.  ทาจรดขอบล่างของผนัง และ
ควรใช้สีทีเ่ป็นโทนเดียวกับสีผิวทรายล้าง และได้แจ้ง
คณะวทิยาการจัดการด าเนินการปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว
2. ทีป่ระชุมคณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 2562 ส านักงานวทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี คร้ังที ่1/2560 เมือ่วนัที ่28 ส.ค.60
 มอบหมายให้คุณธราธร ด าเนินการเขียนแบบรูปรายการ
 และประมาณราคากลางค่าปรับปรุงหลังคาอาคาร
บริหาร เพือ่เสนอค าขอต้ังงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี 
2562 บัดนีไ้ด้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  งบประมาณ 
ทัง้ส้ิน 601,000 บาท
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2. ส ารวจและซ่อมแซม ปรับปรุงอาคาร 
OTOP

พ.ย.59-ม.ค.60  -  - ธราธร  ด าเนินการเขียนแบบและประมาณราคากลางงาน
ปรับปรุงอาคาร OTOP เรียบร้อยแล้ว งบประมาณ 
453,000 บาท ได้แก่  ปรับปรุงภายในอาคาร, ปรับปรุง
ภายนอกอาคาร, ปรับปรุงห้องน้ า  และเสนอขอต้ัง
งบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ 2562 เรียบร้อยแล้ว

1.1.4 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานของ
มหาวทิยาลัย

1. ก่อสร้างทีจ่อดรถยนต์พร้อมหลังคาที่
จอดรถยนต์ด้านหน้าอาคารทีพ่ักบุคลากร

14 พ.ย.59-12 
ม.ค.59

       960,000  แผ่นดิน ประภาศรี  มหาวทิยาลัยศิลปากร ได้ตกลงวา่จ้างบริษัทเทวาอาคิเทค
 ด าเนินการก่อสร้างทีจ่อดรถยนต์พร้อมหลังคาทีจ่อด
รถยนต์ด้านหน้าอาคารทีพ่ักบุคลากร โดยวธิพีิเศษ 
จ านวนเงิน 960,000 บาท  จากงบประมาณเงินแผ่นดิน
 ประจ าปีงบประมาณ  2560 ระยะเวลาด าเนินการ 60 
วนั จ านวน 2 งวดงาน  เร่ิมสัญญาวนัที ่14 พ.ย.59  
ส้ินสุดสัญญาวนัที ่12 ม.ค.60 คณะกรรมการได้ตรวจรับ
งานจ้างเมือ่วนัที ่24 ม.ค.60 และมีมติรับมอบงานจ้างไว้
ได้

2. โครงการก่อสร้างร้ัวคอนกรีตบล็อก ด าเนินการต่อจาก
ปีงบประมาณ2559

    10,700,000  แผ่นดิน ประภาศรี  มหาวทิยาลัยศิลปากร ได้ตกลงวา่จ้างห้างหุน้ส่วนจ ากัด
สิทธุภ์ิวตัน์  ด าเนินการก่อสร้างร้ัวคอนกรีตบล็อก โดยวธิี
พิเศษ จ านวนเงิน 10,700,000 บาท จากงบประมาณ
แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2559 ระยะเวลาก่อสร้าง 
จ านวน 210 วนั จ านวน 5 งวดงาน เร่ิมสัญญาวนัที ่15 
ก.พ.59 ส้ินสุดสัญญา วนัที ่11 ก.ย.59  
ส่งมอบงานงวดที ่1 วนัที ่22 ส.ค.59
งวดที ่2 วนัที ่4 พ.ย.59
งวดที ่3 วนัที ่24 พ.ย.59
งวดที ่4 วนัที ่16 ก.พ.60
งวดที ่5 (งวดสุดท้าย) วนัที ่16 มิ.ย.60
ค่าก่อสร้างหลังเสร็จส้ินโครงการ จ านวนเงิน 
10,661,688.38 บาท  เนือ่งจากมีการเปล่ียนแปลงแบบ
รูปรายการและลดเนือ้งานลง
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3. ส ารวจและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
โดยรอบมหาวทิยาลัย

ต.ค.59-ก.ย.60
(ทุกวนัศุกร์)

      3,022.75  รายได้/
รับฝาก

ประเสริฐ  นายประเสริฐ ชัยชนะปราณ ได้ด าเนินการส ารวจและ
ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าส่องสวา่งภายในวทิยาเขตฯ ซ่ึงเป็น
งานตามแผนปฏิบัติงานช่าง  มีค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือ
วสัดุ/อุปกรณ์  เป็นจ านวนเงิน 7,425.75   บาท ดังนี้
เดือนมกราคม 2560 เป็นเงิน 3,022.75 บาท
เดือนกุมภาพันธ ์2560 เป็นเงิน 3,317 บาท
เดือนมีนาคม 2560 เป็นเงิน 1,086 บาท

มีการรายงาน
ค่าใช้จ่ายเป็น

บางเดือน

4. ซ่อมแซมระบบผลิตน้ าประปาของ
มหาวทิยาลัย

ต.ค.59-ก.ย.60          59,385  รายได้ อ านาจ  1.ซ่อมแซมท่อเมนประปา เนือ่งจากท่อเมนแตกริมถนน
ด้านหน้าโรงจอดรถหน้าอาคารเรียนรวม 1 วงเงิน 
24,075 บาท 
2. ซ่อมแซมท่อเมนประปา เนือ่งจากท่อเมนประปาแตก
บริเวณด้านหลังโรงผลิตประปา วงเงิน 35,310 บาท
3. โรงผลิตน้ าประปา ซ่อมแซมมอร์ตอร์ปัม๊ถังกรองน้ า 
(วนัที ่14 พ.ย.59) ซ่อมมอเตอร์สูบน้ าขึน้ถังสูงตัวที ่2 
(วนัที ่21 มี.ค.60) ซ่อมมอเตอร์สูบน้ าขึน้ถังสูงตัวที ่1 (16
 ม.ิย.60)
4. อาคารเรียนรวม 2 ซ่อมระบบบูชเตอร์ปัม๊ เปล่ียน
อุปกรณ์เช็ควาล์วทองเหลือง (3 พ.ย.59)
4. โรงพลศึกษา จ้างซ่อมระบบบูชเตอร์ปัม๊ เปล่ียนโอ
เวอร์โหลด เปล่ียนฟุตวาล์วปัม๊ ตัวที ่1 เปล่ียนสายไฟ
ควบคุม ติดต้ังเซ็ทระบบ 
5. หอพักนักศึกษา หลังที ่2,3,4,6 ได้ด าเนินการจ้างซ่อม
มอร์เตอร์ปัม๊และระบบบูทเตอร์ปัม๊
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5. จัดระบบสัญจรโดยใช้รถราง ต.ค.59-ก.ย.60     1,362,038.36  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

สุริยะ/นิพนธ์  1.ส านักงานวทิยาเขตฯ ได้เร่ิมน ารถรางมาให้บริการแก่
นักศึกษาต้ังแต่ปีการศึกษา 2557-2559 รวม 3 ปี
การศึกษา โดยจ้างเหมาบริการห้างหุน้ส่วนจ ากัดศรี
กัลยาทัวร์ สัญญาจ้างมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วนัที ่1 ต.ค.
57-30 ก.ย.60  (ปีงบประมาณ 2558-2560) 
2. งบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติจากกองทุนพัฒนาวทิยาเขต
ฯ จ านวน 5,760,000 บาท งบประมาณทีใ่ช้จ่ายจริง 
6,366,443.56 บาท 
3. สรุปค่าใช้จ่ายประจ าปีงบประมาณ 2560 จ านวน 10 
เดือน (ระหวา่งเดือน ต.ค.59-พ.ค.60 และ ส.ค.-ก.ย.60) 
 ดังนี้
 - ค่าจ้างรถราง เป็นเงิน 1,736,911.79 บาท
 - ค่าวสัดุเชือ้เพลิง เป็นเงิน 447,240 บาท 

1.1.5 พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัย 1. จ้างเหมาเอกชนดูแลรักษาความ
ปลอดภัยประตูทางเข้า-ออก ด้านหน้าและ
ด้านหลังมหาวทิยาลัย

ต.ค.59-ก.ย.60      1,746,240  รายได้ สุวมิล  มหาวทิยาลัยศิลปากร ได้วา่จ้างห้างหุน้ส่วนจ ากัด สุพัฒน์
 รปภ. ให้บริการรักษาความปลอดภัยแก่มหาวทิยาลัย
ศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี บริเวณประตู
ทางเข้า-ออก ด้านหน้ามหาวทิยาลัยฯ และประตู
ทางเข้า-ออกด้านหลังมหาวทิยาลัย รวม 8 คน 
ปฏิบัติงานทุกวนั คนละ 12 ชม. จ านวน 2 ผลัด 
ระยะเวลาการจ้าง  12 เดือน ต้ังแต่วนัที ่1 ต.ค.59-30 
ก.ย.60 จ านวนเงิน 1,746,240บาท ในอัตราเดือนละ 
145,520 บาท

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 12 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม

การด าเนินการ

2. ซ่อมแซมกล้องวงจรปิดให้อยูใ่นสภาพ
พร้อมใช้งาน

ต.ค.59-ก.ย.60          37,450  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

สุวมิล/ฐิติยา/
กิง่การ

 งานรักษาความปลอดภัยมีการรายงานการตรวจสอบ
การท างานกล้องวงจรปิดในส่วนรับผิดชอบของงาน
รักษาความปลอดภัยทุกเดือน ซ่ึงมีกล้องทัง้หมด 16 ตัว 
ได้แก่ ประตูทางเข้า-ออก ด้านหน้า 1 ตัว, ประตู
ทางเข้า-ออกด้านหหลัง 6 ตัว, ตึกบริหาร ชัน้หนึง่ 4 ตัว,
 ชัน้สอง 1 ตัว ทุกตัวใช้งานได้ปกติ ยกเวน้กล้องประตู
ทางเข้า-ออกด้านหน้า ไม่มีสัญญาณภาพ 1 ตัว แต่จุดนี้
ยังมีกล้องวงจรปิดจับภาพรถออกอยูอ่ีก 1 ตัว จึงยังไม่ได้
เสนอขอซ่อมกล้องวงจรปิดตัวทีช่ ารุด, กล้องวงจรปิดใน
ส่วนของส านักงานวทิยเขตฯ จ านวน 8 ตัว ใช้การได้ปกติ
, กล้องวงจรปิดทีเ่ชือ่มต่อระบบออนไลน์กับสถานี
ต ารวจภูธรชะอ า จ านวน 16 ตัว ใช้การได้ 15 ตัว, 
ด าเนินการ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟส าหรับกล้องวงจรปิดที่
จับภาพบริเวณประตูทางเข้า-ออก ด้านหลังมหาวทิยาลัย
 เพือ่แก้ปัญหากล้องวงจรปิดไม่มีสัญญาณภาพ 
งบประมาณ 37,450 บาท จากเงินรับฝากสนับสนุน
กิจการมศก.

มีการรายงาน
เฉพาะงาน
รักษาความ
ปลอดภัย

3. เชือ่มต่อกล้องวงจรปิดกับสถานี
ต ารวจภูธรชะอ า

ต.ค.59-ม.ค.60          37,400  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

สุวมิล/ฐิติยา/
กิง่การ

 ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรชะอ า ได้ประสานงานมายัง
วทิยาเขตฯ เพือ่ขอเชือ่มต่อกล้องวงจรปิด เพือ่ให้สถานี
ต ารวจสามารถดูแลความปลอดภัยภายในพืน้ทีว่ทิยาเขต
ฯ โดยได้ท าการเชือ่มต่อกล้องวงจรปิดกับสถานี
ต ารวจภูธรชะอ า จ านวน 16 จุดส าคัญ ได้แก่ ประตู
ทางเข้า-ออกด้านหน้า 6 ตัว, ประตูทางเข้า-ออกด้านหลัง
 6 ตัว, อาคารบริหาร 4 ตัว และเพือ่ให้การเชือ่มต่อ
กล้องวงจรปิดเป็นไปด้วยความเรียบร้อย วทิยาเขตฯ ได้
ท าการปรับปรุงกล้องวงจรปิดบริเวณประตูทางเข้า-ออก
 ด้านหน้าและด้านหลังมหาวทิยาลัย งบประมาณ 
37,400 บาท จากเงินรับฝากสนับสนุนกิจการนักศึกษา

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 13 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม

การด าเนินการ

ต.ค.59-ก.ย.60              700  รายได้ ปรีดา 

          5,136  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

5. โครงการขึน้ทะเบียนจักรยาน ธ.ค.59-ส.ค.60           4,875  รายได้ สุวมิล  งานรักษาความปลอดภัยร่วมกับงานสวสัดิการและ
กิจกรรมนักศึกษา ได้จัดโครงการขึน้ทะเบียนจักรยาน 
เพือ่เป็นข้อมูลในการสืบค้น ติดตาม ตรวจสอบจักรยาน
เมือ่สูญหาย โดยให้นักศึกษากรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์ม 
เจ้าหน้าทีอ่อกบัตรทะเบียนจักรยาน และเขียนรหัสที่
จักรยาน มีผลการด าเนินงาน ดังนี ้
 - การด าเนินการขึน้ทะเบียนจักรยานในช่วงแรกระหวา่ง
เดือน ธ.ค.59-ก.พ.60 มีนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 16 คน 
 - การด าเนินการขึน้ทะเบียนจักรยาน ส าหรับนักศึกษา
ใหม่ ปีการศึกษา 2560 ระหวา่งวนัที ่8-11 ส.ค.60  มี
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จ านวน 434 คน

4. ตรวจเช็คสภาพถังดับเพลิงให้อยูใ่น
สภาพพร้อมใช้งานและประชาสัมพันธใ์ห้
ประชาคมรับทราบ

นายปรีดา สุขปล่ัง ได้ด าเนินการตรวจสอบความพร้อม
ของถังดับเพลิงประจ าอาคาร ซ่ึงเป็นงานตามแผนปฏิบัติ
งานช่าง รอบ 6 เดือน โดยก าหนดรายงานผลทุกสัปดาห์
ที ่2 ของเดือน มีค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวสัดุ/อุปกรณ์ 
ระหวา่ง เดือน ต.ต.59-ม.ค.60 เป็นจ านวนเงิน 700 บาท
 และได้มีการติดต้ังถังดับเพลิงเพิม่ทีโ่รงอาหารกลาง 
จ านวน 2 ถัง และโรงอาหารหอพัก 2 จ านวน 2 ถัง เป็น
จ านวนเงิน 5,136 บาท (เงินรับฝากสนับสนุนกิจการ 
มศก.)

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 14 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม

การด าเนินการ

6. โครงการจัดต้ังหน่วยบริการประชาชน มี.ค.-ก.ย.60        630,000  ได้รับ
สนับสนุน

จาก
ผู้ประกอบกา

รหอพกั

รองอธกิารบดี 
เพชรบุรี

 มหาวทิยาลัยศิลปากรร่วมกับสถานีต ารวจภูธรชะอ า 
ด าเนินการจัดต้ังสถานีต ารวจย่อยภายในวทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี ในลักษณะของหน่วยบริการ
ประชาชน บนพืน้ทีใ่ช้สอย 42 ตารางเมตร ด้านทิศเหนือ
 ชิดร้ัวมหาวทิยาลัยฝ่ังตะวนัตกของประตูทางออกหลัง
วทิยาเขตฯ โดยจะร้ือร้ัวออก 1 ช่องทาง เปิดสู่ภายนอก
เพือ่ให้บริการประชาชนและดูแลความเรียบร้อยให้กับ
ชุมชนด้านหลังมหาวทิยาลัย โดยได้รับสนับสนุน
งบประมาณค่าก่อสร้างจากผู้ประกอบการหอพัก
ด้านหลังมหาวทิยาลัย ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งด าเนินการ
ก่อสร้าง

ภารกิจนโยบาย

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 15 -



กลยุทธ์ที ่1.2 พัฒนาพ้ืนทีแ่ละสิง่แวดล้อมให้เป็นวิทยาเขตสีเขียวและสะอาด (Green and Clean Campus)

ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

1.2.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวทิยาเขต 1.ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบโรงอาหารกลาง ธ.ค.59-ม.ค.60       150,763  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

สุริยะ/ชลากร 

        29,600  รายได้

2. จ้างเหมาดูแลสวนสนามและภูมิทัศน์
ภายในวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี จ านวน
 5 แห่ง

ต.ค.59-ก.ย.60     1,092,000  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

ชลากร  มหาวทิยาลัยศิลปากร ได้วา่จ้างนายสมพงษ์ กล่ันสกุล 
ท างานเหมาบริการดูแลพืน้ที ่จ านวน 5 แห่ง ภายใน
มหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
ได้แก่ ดูแลพืน้ทีส่นามฟุตบอล, อาคารเรียนรวม 2, เกาะ
กลางถนนหน้าอาคารเรียนรวม 1 ถึง เรียนรวม 2, สระ
ศิลป์เพชรภิรมย,์ สวนประติมากรรม เป็นระยะเวลา  12 
เดือน ต้ังแต่วนัที ่1 ต.ค.59-30 ก.ย.60 จ านวนเงิน 
1,092,000 บาท ในอัตราเดือนละ 91,000 บาท

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์เกาะกลางถนน และ
เส้นทางจักรยาน

3.1 ปลูกต้นไม้เพิม่บริเวณเกาะกลาง
ถนน

มิ.ย.60         25,980  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

ชลากร  งานสวนสนามฯ ได้ด าเนินการปลูกต้นทองอุไร กับต้นยีโ่ถ
 จ านวน 104 ต้น บริเวณเกาะกลางถนนหน้าอาคารเรียน
รวม 1- เรียนรวม 2

นอกแผน

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

หมายเหตุ

งานสวนสนามฯ ได้ด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบ
โรงอาหารกลาง ดังนี้
1. ขุดล้อมย้ายต้นไม้จากบริเวณเกาะกลางถนนหน้า
หอพักบุคลากร จ านวน 6 ต้น ไปปลูกยังโรงอาหารกลาง 
2. จัดท าพืน้ทีจ่อดรถยนต์ชัว่คราวด้านหลังโรงอาหาร
กลาง กวา้ง 23.5 เมตร ยาว 57 เมตร งบประมาณ 
150,763 บาท จากเงินรับฝากสนับสนุนกิจการมศก.
3. ขุดล้อมย้ายต้นไม้ จ านวน 8 ต้น ได้แก่ ต้นหูกระจง 6
 ต้น จากบริเวณข้างหอพัก 3 และต้นราชพฤกษ์ จ านวน 
2 ต้น จากบริเวณด้านข้างอาคาร OTOP เพือ่น ามาปลูก
เพิม่เติมด้านหน้าโรงอาหารกลาง งบประมาณ 29,600 
บาท จากเงินรายได้

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
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ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ

3.2. ปลูกต้นไม้เพิม่เติมบริเวณ
เส้นทางจักรยาน

ส.ค.-ก.ย.60       156,200  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

งานสวนสนามฯ,
 งานสวสัดิการฯ

  - วนัที ่17 สิงหาคม 2560 เวลา 17.30 น. นักศึกษาใหม่
  ได้ร่วมกันปลูก ต้นเหลืองปรีดียาธร จ านวน 100 ต้น  
ณ เส้นทางจักรยาน มหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี (ค่าต้นไม้ 140,000 บาท)
 - วนัที ่4 กันยายน 2560 เวลา 17.00 น. รองอธกิารบดี 
เพชรบุรี ร่วมกับฝ่ายกิจการนักศึกษาของทัง้ 3 คณะวชิา
 น านักศึกษาร่วมกันหวา่นเมล็ดปอเทือง ซ่ึงเป็นหนึง่ใน
กิจกรรมรับน้องแบบสร้างสรรค์ บริเวณพืน้ทีว่า่งริมถนน
ด้านในเส้นทางจักรยาน โดยมีผู้บริหารของคณะเข้าร่วม
กิจกรรมในคร้ังนีด้้วย  (ค่าจ้างปรับพืน้ทีส่ าหรับปลูกปอ
เทือง 5,400 ตร.ม. เป็นเงิน 16,200 บาท)

นอกแผน

1.2.2 พัฒนาระบบการจัดการขยะ
และน้ าเสีย

1.โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะไร้ควนั ต.ค.59-ก.ย.60       789,000  แผ่นดิน รองอธิการบดี 
เพชรบุรี

 ภารกิจนโยบาย

      210,000  กองทุน
พฒันาวิทยา

เขตฯ

      363,000  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

 1. ทีป่ระชุมผู้บริหารวทิยาเขตฯ คร้ังที ่1/2560 เมือ่วนัที่
 23 ม.ค.60 มีมติเห็นชอบให้ด าเนินการจัดสร้างเตาเผา
ขยะ โดยให้ศึกษาตัวอย่างเตาเผาขยะจากโรงงานผู้ผลิต 
ซ่ึงวทิยาเขตเดินทางไปศึกษาเตาเผาขยะไร้ควนัที ่บริษัท
สยาม อินซีนเนอร์เรเตอร์ จ ากัด จังหวดัปทุมธานี เมือ่
วนัที ่3 เมษายน 2560 และพบวา่เตาเผาขยะมี
ประสิทธภิาพและเหมาะสมทีจ่ะน ามาใช้ในวทิยาเขต 
2. ด าเนินการสอบราคาซ้ือครุภัณฑ์เตาเผาขยะไร้ควนั 
ขนาด 1 ตัน จ านวน 1 ชุด เปิดซองสอบราคาเมือ่วนัที ่
16 ส.ค.60 โดยบริษัทผู้ชนะการเสนอราคา คือ บริษัทเอ
ซีอี แอ๊ดวานซ์ คอนสตรัคชัน่ แอนด์ เอ็นจิเนียร่ิง จ านวน
เงิน 789,000 บาท จากงบประมาณแผ่นดิน ปี 2560 
ลงนามสัญญา วนัที ่11 ก.ย.60 ส่งมอบ 10 ต.ค.60
3. ขนย้ายดินจากบริเวณบ่อบ าบัดน้ าเสีย (บริเวณทีต้ั่ง
เตาเผาขยะไร้ควนั) มาถมในสระน้ าด้านข้างโรงอาหาร
หอพัก 2  จ านวนเงิน 180,000 บาท จากเงินกองทุน
พัฒนาวทิยาเขตฯ

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 17 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ

4. ปรับปรุงถนนบริเวณทางเข้าสถานทีท่ีต้ั่งเตาเผาขยะ
ไร้ควนั  จ านวนเงิน 30,000 บาท จากเงินกองทุนพัฒนา
วทิยาเขตฯ  
5. อยูร่ะหวา่งด าเนินการปรับพืน้ทีส่ าหรับต้ังเตาเผาขยะ
ไร้ควนั  งบประมาณ 363,000 บาท จากเงินรับฝาก
สนับสนุนกิจการมหาวทิยาลัย 

2.ขุดลอกรางระบายน้ าเสีย/รางระบายน้ าดี ต.ค.59-ก.ย.60         34,775  รายได้ ชลากร  งานสวนสนามฯ ได้ด าเนินการท าความสะอาดราง
ระบายน้ าเสียหลังหอพัก 2-6, หลังอาคารบริหาร-เรียน
รวม 1, หลังอาคารวทิยบริการ-อาคารโบราณคดี-หอพัก
บุคลากร ทุกเดือน ซ่ึงเป็นงานประจ าตามแผนปฏิบัติงาน
สวนสนามและภูมิทัศน,์ และมีการจ้างเหมาห้างหุน้ส่วน
จ ากัด จิรสินสหการช่าง ขุดลอกรางระบายน้ าเสีย จ านวน
 2 เส้นทาง ดังนี้
1. หอพัก1 รวมถึงด้านหลังทีพ่ักบุคลากรตลอดจนถึง
แนวบ่อบ าบัดน้ าเสีย บ่อที ่1
2. รางระบายน้ าเสียตฃอดแนวถนนด้านหลังอาคารยาน
ยนต์ 1-2 ถึงบ่อบ าบัดน้ าเสียบ่อที ่1 
รวมระยะทาง 930 เมตร  งบประมาณ 34,775 บาท 
แหล่งเงินรายได้
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แล้ว
ก าลัง
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รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
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หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ

1.2.3 ควบคุมและลดจ านวนสุนัขใน
วทิยาเขตฯ

โครงการคุมก าเนิดสุนัขในมหาวทิยาลัย
ศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
ต่อเนือ่ง ระยะที ่3

ธ.ค.-ก.ย.60         25,280  รายได้ สุวมิล  จากการด าเนินงานในปีทีผ่่านมาได้ท าหมันสุนัขทัง้ส้ิน 20
 ตัว  เพือ่ให้การควบคุมจ านวนสุนัขเป็นไปอย่างต่อเนือ่ง 
ในปีงบประมาณ 2560 ได้ท าการส ารวจสุนัข ณ วนัที ่1 
พ.ย.60 พบวา่มีสุนัข ทัง้ส้ิน 85 ตัว และเป็นสุนัขยังไม่ได้
ท าหมัน จ านวน 16 ตัว จึงได้จัดโครงการคุมก าเนิดสุนัข
ในมหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี
ต่อเนือ่งจากระยะที ่2 ระหวา่งเดือน ธนัวาคม 2559-
กันยายน 2560 โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ลดจ านวนสุนัขใน
มหาวทิยาลัย และจัดระเบียบความเป็นอยูข่องสุนัข  ผล
การด าเนินงานเมือ่ส้ินสุดโครงการ ณ วนัที ่30 สิงหาคม 
2560  ได้ด าเนินการท าหมันสุนัข จ านวน 19 ตัว

1.2.4 ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน
ส่ิงแวดล้อม

ประชาสัมพันธก์ารใช้ไฟฟ้าประจ าอาคาร
และท าส่ือรณรงค์ประหยัดไฟ

ต.ค.59-ก.ย.60 - - ประเสริฐ  งานช่าง ได้จัดท าบอร์ดประชาสัมพันธก์ารใช้ไฟฟ้า
ประจ าอาคารและค่าไฟฟ้าประจ าเดือนพร้อมจัดท าส่ือ
รณรงค์การประหยัดพลังงานไฟฟ้า ทีห่น้าห้อง บ.1316 
ชัน้ 3  อาคารบริหาร ซ่ึงเป็นงานเชิงกลยุทธ ์ตามแผน
ปฏิบัติงานช่าง
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กลยุทธ์ที ่1.3 พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรยีนรูแ้ละพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษา

ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

1.3.1 พัฒนาห้องเรียนและอุปกรณ์
การศึกษา

1.ตรวจสอบและรายงานความพร้อม
ห้องเรียนและอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์เป็น
ประจ าเดือนทุกเดือน

ต.ค.59-ก.ย.60 - - วรียุทธ/์วชิัย/
กฤษฎา

 งานบริการการสอน ได้มอบหมายให้นักวชิาการโสต
ทัศนศึกษา ตรวจสอบและรายงานความพร้อมห้องเรียน
และอุปกรณ์โสตทัศนุปกรณ์เป็นประจ าทุกเดือน ตามที่
ปรากฎในแผนปฏิบัติงานบริการการสอน

2. ส ารวจและรายงานสภาพห้องเรียนก่อน
เปิดภาคการศึกษา/หลังปิดภาคการศึกษา

ต.ค.59-ก.ย.60 - - วรียุทธ/์วชิัย/
กฤษฎา/ภตวตั

 มีการส ารวจและรายงานสภาพห้องเรียนก่อนเปิดภาค
การศึกษา/หลังปิดภาคการศึกษา ตามทีป่รากฎใน
แผนปฏิบัติงานบริการการสอน

3. รณรงค์การไม่ทิง้ขยะในห้องเรียน 
(งานเชิงกลยุทธ)์

ต.ค.-59-ก.พ.60 - วชิัย/กฤษฎา  1. จัดท าป้ายประชาสัมพันธร์ณงค์การทิง้ขยะให้ถูกทีท่ัง้
ในและนอกห้องเรียนอาคารวทิยบริการ  มีการประเมิน
ความพึงพอใจรอบ 6 เดือน อยูใ่นระดับ มากทีสุ่ด 4.58/
 รอบ  12 เดือน อยูใ่นระดับมาก ค่าเฉล่ีย 4.20 (นาย
วชิัย จันทร์ทอง)
2. จัดท าป้ายข้อความรณรงค์ไม่ทิง้ขยะในห้องเรียนที่
จอคอมพิวเตอร์ในห้องเรียน อาคารเรียนรวม 2  มีการ
ประเมินความพึงพอใจรอบ 6 เดือน อยูใ่นระดับมาก 
ค่าเฉล่ีย 4.02/รอบ  12 เดือน อยูใ่นระดับมาก ค่าเฉล่ีย
 3.98 (นายกฤษฎา ทรัพย์มา) 

4. จัดซ้ืออุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ทดแทน
ของเดิมทีเ่ส่ือมสภาพ

(1) เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ 
XGA ขนาดไม่น้อยกวา่ 4,500 ANSI 
Lumens

ต.ค.-ธ.ค.59          595,000  แผ่นดิน วรียุทธ  เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ขนาด 4,500 ANSI ติดต้ัง
ทีอ่าคารเรียนรวม 2 จ านวน 5เคร่ือง ได้แก่ ห้อง ร.
2119,ร.2208,ร.2209,ร.2212,ร.2213 และติดต้ังที่
อาคารวทิยบริการจ านวน 4 เคร่ือง ได้แก่ ห้อง ว.1301,
ว.1302,ว.1303, ว.1308

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
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ยังไม่ได้

ด าเนินการ
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รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

(2) เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 1,500 VA ต.ค.-ธ.ค.59          287,616  แผ่นดิน วรียุทธ  เคร่ืองส ารองไฟขนาด 1,500 VA จ านวน 42 เคร่ือง 
ติดต้ังทีอ่าคารเรียนรวม2 ห้อง ร.2101 - ร.2120 , ร.
2201 - ร.2220 , ร.2301 - ร.2303 และห้องควบคุม
ห้องประชุมชัน้2

(3) จอรับภาพชนิดมอร์เตอร์ไฟฟ้า ขนาด
เส้นทะแยงมุมไม่น้อยกวา่ 120 นิว้

ต.ค.-ธ.ค.59 133,247.10  แผ่นดิน วรียุทธ  จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้าขนาด 120" จ านวน 14จอ
 ติดต้ังทีอ่าคารเรียนรวม2 ห้อง ร.2115 - ร.2119 , ร.
2201 - ร.2206 และ ร.2215 - ร.2217

(4) จอรับภาพชนิดมอร์เตอร์ไฟฟ้า ขนาด
เส้นทะแยงมุมไม่น้อยกวา่ 180 นิว้

ต.ค.-ธ.ค.59            60,348  แผ่นดิน วรียุทธ/วชิัย  จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้าขนาด 180" จ านวน 2จอ 
ติดต้ังทีอ่าคารวทิยบริการ ห้อง ว.1302 ,ว.1303

(5) ผ้าม่านห้องเรียนอาคารวทิยบริการ ต.ค.-ธ.ค.59          167,000  รายได้ วชิัย  ผ้าม่านห้องเรียน จ านวน 39 ชุด 12 ห้อง ติดต้ังอาคาร
วทิยบริการห้อง ง.1301-ว.1308,ห้องโสตทัศนูปกรณ์,
ห้องเก็บของ

(6) เคร่ืองส ารองไฟห้องเรียนอาคารวทิย
บริการ

ต.ค.-ธ.ค.59            16,800  รายได้ วชิัย  เคร่ืองส ารองไฟขนาด 1,200 VA จ านวน 3 เคร่ือง 
ติดต้ังอาคารวทิยบริการ ห้อง ว.1302, ว 1304, ว 1308

(7) เก้าอีฟ้ังค าบรรยายส าหรับผู้ถนัดซ้าย ก.ค.60            58,422  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

ฐิติยา  เก้าอีฟ้ังค าบรรยายมีแผ่นรองเขียนติดอยูท่างซ้ายมือ 
จ านวน 70 ตัว ติดต้ังอาคารเรียนรวม 2 จ านวน 54 ตัว 
 ห้อง ร.2111-ร.2120 จ านวน 20 ตัว, ห้อง ร.2204 
จ านวน 2 ตัว, ร.2212-ร.2214 จ านวน 6 ตัว, ห้อง ร.
2301-ร.2313 จ านวน 26 ตัว/ อาคารวทิยบริการ 
จ านวน 16 ตัว ห้อง ว.1301-ว.1038

นอกแผน
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แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

5. ท าความสะอาดใต้หลังคาอาคารเรียน
และติดต้ังตาข่ายกกัน้นก ณ อาคารเรียนรวม
 2 และอาคารวทิยบริการ

มิ.ย.-ส.ค.60      504,970.45  รายได้คณะ
วิชา

ฐิติยา  จ้างเหมาบริษัท กรีน การ์เด้น เมเนจเม้นท์ จ ากัด โดย
วธิตีกลงราคา ด าเนินการตามรายการต่อไปนี ้
- ด าเนินการติดต้ังตาข่ายป้องกันนกและเจลไล่นก ใต้
หลังคาอาคารเรียนรวม 2 เป็นเงิน 256,372 บาท จาก 
เงินรายได้โครงการพิเศษ คณะวทิยาการจัดการ
 - ติดต้ังตาข่ายป้องกันนกบริเวณช่องลมด้านบนหลังคา
อาคารวทิยบริการ เป็นเงิน 90,522 บาท จากเงินรายได้
โครงการพิเศษ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
 - จ้างเหมาท าความสะอาดมูลนกพร้อมฉีดยาพ่นฆ่าเชือ้
โรค บริเวณใต้ฝ้า อาคารเรียนรวม 2  เป็นเงิน 
135,205.20 บาท จากเงินรายได้โครงการพิเศษ คณะ
สัตวศาสตร์ฯ
 - จ้างเหมาท าความสะอาดมูลนกพร้อมฉีดยาฆ่าเชือ้โรค
บริเวณใต้ฝ้า อาคารวทิยบริการ เป็นเงิน 22,871.25 
บาท จากเงินรายได้โครงการพิเศษ คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศฯ

นอกแผน

1.3.2 พัฒนาหอพักนักศึกษาให้เอือ้
ต่อการพักอาศัยและมีความปลอดภัย

1. จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับห้องพักนักศึกษา
เพือ่ทดแทนของเดิมทีเ่ส่ือมสภาพ

(1) โต๊ะส าหรับอ่านหนังสือประจ าหอพัก
นักศึกษา

ต.ค.-ธ.ค.59        1,329,920  แผ่นดิน กิง่การ  งานหอพักนักศึกษาได้ด าเนินการจัดซ้ือโต๊ะส าหรับอ่าน
หนังสือประจ าหอพักนักศึกษา จ านวน 640 ตัว โดยวธิี
พิเศษ  จากห้างหุน้ส่วนจ ากัดรัตนแสงทองเฟอร์นิเจอร์ 
ติดต้ัง ณ หอพัก พ.2 ทัง้นี ้ครุภัณฑ์เก่าทีช่ ารุด ซ่ึงใช้งาน
มากวา่ 10 ปี ได้บริจาคให้มูลนิธวิดัสวนแก้วเพือ่ใช้
ประโยชน์

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 22 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

(2) ทีน่อนประจ าหอพักนักศึกษา ต.ค.-ธ.ค.59          520,000  แผ่นดิน กิง่การ  งานหอพักนักศึกษาได้ด าเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์ทีน่อน
ประจ าหอพักนักศึกษา  ขนาด 3 ฟุต x 6.5 ฟุต จ านวน 
416 หลัง โดยวธิพีิเศษ จากห้างหุน้ส่วนจ ากัดรัตนแสง
ทองเฟอร์นิเจอร์ ติดต้ัง ณ หอพัก พ.1 ทัง้นี ้ครุภัณฑ์เก่า
ทีช่ ารุด ซ่ึงใช้งานมากวา่ 10 ปี ได้บริจาคให้มูลนิธวิดั
สวนแก้วเพือ่ใช้ประโยชน์

2. โครงการปรับปรุงหอพักนักศึกษาให้
พร้อมกับการเป็น SMART Campus

ภารกิจ
นโยบาย

(1) เคร่ืองปรับอากาศ ขนาดไม่เกิน 
18,000 บีทียู

มิ.ย.-ส.ค.60        4,380,000  เงินคงคลัง กิง่การ  ติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาดไม่เกิน 
18,000 บีทียู จ านวน 200 ชุด ติดต้ัง ณ อาคารหอพัก 2
 จ านวน 40 ชุด และอาคารหอพัก 6 จ านวน 160 ชุด

(2) ทาสีห้องพักนักศึกษา มิ.ย.-ส.ค.60          120,000  รายได้ กิง่การ  ทาสีห้องพักอาคารหอพัก 2 จ านวน 10 ห้อง และ
อาคารหอพัก 6 จ านวน 10 ห้อง

(3) ปรับปรุงห้องละหมาดทีอ่าคารหอพัก
นักศึกษา 2

ก.ค.-ส.ค.60            95,230  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

กิง่การ 

             2,040  รับฝากค่า
ท าของ
เสียหาย
หอพกั

(4) ติดต้ังระบบคีย์การ์ดส าหรับหอพัก
นักศึกษา

มิ.ย.-ส.ค.60          354,106  รายได้ กิง่การ  ติดต้ังระบบคีย์การ์ดส าหรับหอพักนักศึกษา ณ อาคาร
หอพัก 1-6 จ านวน 4 ชุด เป็นจ านวนเงิน 284,770 บาท
 และติดต้ังประตูอลูมิเนียมส าหรับใช้กับระบบคีย์การ์ด
หอพักนักศึกษา ณ อาคารหอพัก 1 และอาคารหอพัก 2
 จ านวน 2 ชุด เป็นจ านวนเงิน 69,336 บาท

ปรับปรุงห้องละหมาดทีอ่าคารหอพักนักศึกษา 2 โดย
วา่จ้างห้างหุน้ส่วนจ ากัดแก้วต้นตระกูล โดยวธิตีกลงราคา
 จ านวน 95,230 บาท จากเงินรับฝากสนับสนุนกิจการม
ศก. และจัดซ้ือวสัดุเพือ่ใช้ในห้องละหมาด  ได้แก่ ตะละ
กง (ชุดละหมาดหญิง) 3 ชุด, ชุดละหมาดชาย (โสร่ง)  3
 ชุด, ผ้าปูละหมาด 5 ผืน   เป็นจ านวนเงิน 2,040 บาท 
จากเงินรับฝากค่าท าของเสียหายหอพัก

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 23 -



ใช้จรงิ แหล่งเงนิ
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

1.3.3 พัฒนาสถานทีเ่พือ่เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของนักศึกษา

1. พัฒนาพืน้ทีอ่าคารเรียนรวม 2 ชัน้ 1 เพือ่
เป็นสถานทีท่่องต าราและทบทวนบทเรียน
ของนักศึกษา

ม.ค.-ก.ย.60 - - ฐิติยา  ปรับปรุงพืน้ทีบ่ริเวณโถงล่าง อาคารเรียนรวม 2 ซ่ึงเดิม
เป็นทีจ่ าหน่ายอาหาร โดยปรับให้เป็นสถานทีอ่่านต ารา
และทบทวนบทเรียนของนักศึกษาทุกคณะวชิาในวทิยา
เขตสารสนเทศเพชรบุรี  ซ่ึงภายในพืน้ทีไ่ด้จัดโต๊ะพร้อม
เก้าอีส้ าหรับให้นักศึกษานัง่พักผ่อน ทบทวนบทเรียน นัง่
พักรอเข้าห้องเรียนห้องสอบ มีการตกแต่งบริเวณ
โดยรอบด้วยกระถางต้นไม้ และติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์
เป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว  โดยเปิดให้นักศึกษาใช้บริการใน
วนัที ่16 มกราคม 2560 หรือต้ังแต่ภาคเรียน 2/2560 
เป็นต้นมาและในวนัจันทร์ที ่11 กันยายน 2560 เป็นต้น
มา คณะกรรมการจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมใน
มหาวทิยาลัย ได้จัดหาร้านจ าหน่ายเคร่ืองด่ืมและขนม
ประเภทต่างๆมาเปิดให้บริการแก่นักศึกษา จ านวน 1 ซุ้ม
 เพือ่บริการและเพิม่ความสะดวกให้แก่นักศึกษาทีเ่ข้ามา
ใช้บริการพืน้ทีใ่นการอ่านหนังสือและทบทวนบทเรียน
ตามนโยบาย STUDENT FIRST

ยทุธศาสตร์ที ่1 สนับสนุนการบริหารจดัการเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย - 24 -



เป้าประสงค์ที ่1 : ปรบัปรงุและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ที ่1.1 พัฒนาและปรบัปรงุกระบวนการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
โครงการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานตาม
พันธกิจของหน่วยงาน ได้แก่

1. ปรับปรุงกระบวนงานเบิกจ่ายวสัดุคงคลัง ม.ค.-ก.พ.60 - - ปาริชาติ  งานเชิงกลยุทธต์ามแผนปฏิบัติงานพัสดุ รอบ 6 เดือน 
เร่ือง ปรับปรุงกระบวนการเบิกจ่ายวสัดุคงคลัง มีผล
การด าเนินงาน ดังนี้
1. ปรับปรุงสถานทีจ่ัดเก็บวสัดุให้เป็นหมวดหมู ่มีการ
ติดป้ายรายการวสัดุให้ชัดเจนและง่ายต่อการจ่ายวสัดุ
คงคลัง เร่ิมด าเนินการต้ังแต่ ม.ค.-ก.พ.60 
2. ตรวจนับพัดุคงเหลือตามบัญชีรายการของระบบ
พัสดุ (MIS) และรายงานให้ผู้บริหารทราบทุกเดือน

2. ปรับปรุงกระบวนงานตรวจเช็คครุภัณฑ์ ก.ย.59-ก.พ.60 - - จุรีพร  งานเชิงกลยุทธต์ามแผนปฏิบัติงานพัสดุ รอบ 6 เดือน 
เร่ือง ปรับปรุงและพัฒนาขัน้ตอนการตรวจเช็ค
ครุภัณฑ์ โดยมีวตัถุประสงค์ เพือ่ให้ สะดวกต่อการ
ตรวจเช็คครุภัณฑ์ประจ าปี มีผลการด าเนินงาน ดังนี้

1.1.1 ปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงานของทุก
หน่วยงานในส านักงานวทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี

งบประมาณ(บาท)
ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่2 :พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ - 25 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
2. ปรับปรุงกระบวนงานตรวจเช็คครุภัณฑ์ ก.ย.59-ก.พ.60 - - จุรีพร  1. จัดท าทะเบียนครุภัณฑ์ในระบบ Excel เพือ่ใช้

ควบคู่กับทะเบียนครุภัณฑ์ในระบบ MIS  
2. จัดท าสมุดออกเลขใบเบิกครุภัณฑ์
3. จัดท าทะเบียนภาพครุภัณฑ์
4. มีการส ารวจครุภัณฑ์ประจ าทุก 6 เดือน  เพือ่จะได้
ท าการปรับปรุงสถานภาพของครุภัณฑ์และสถานทีใ่ช้
งาน เพือ่ให้ข้อมูลเป็นปัจจุบันทีสุ่ด และสะดวกต่อการ
ตรวจนับครุภัณฑ์ประจ าปี

3. ปรับปรุงกระบวนงานออกหนังสือส าคัญ
ส าหรับนักศึกษา

ม.ค.-ก.ย.60 -  - นภัสวรรณ  งานบริการการสอนได้ด าเนินการปรับปรุง
กระบวนงานอออกหนังสือส าคัญโดยจะลดระยะเวลา
การด าเนินการออกหนังสือส าคัญส าหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีให้แล้วเสร็จภายใน 20 นาที เพือ่เพิม่
ประสิทธภิาพ ความสะดวกรวดเร็วแก่ผู้รับบริการ และ
ได้ประชาสัมพันธข์ัน้ตอนการขอหนังสือส าคัญส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศิลปากร 
วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ทางเฟสบุค้ 
www.facebook.com/pitc.su2010 ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการปรับปรุง
กระบวนงาน รอบ 6 เดือน อยูใ่นระดับมากทีสุ่ด 
ค่าเฉล่ีย 4.68/ รอบ 12 เดือน อยูใ่นระดับมากทีสุ่ด 
ค่าเฉล่ีย 4.73

งบประมาณ(บาท)
ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

หมายเหตุ

ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ - 26 -



เป้าประสงค์ที ่2 : มีระบบประชาสัมพันธ์และการสือ่สารอย่างมีประสิทธิภาพและทัว่ถึง

กลยุทธ์ที ่2.1 พัฒนาการประชาสัมพันธ์เชิงรกุ

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
2.1.1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการ
ประชาสัมพันธภ์ายในส านักงานวทิยา
เขตสารสนเทศเพชรบุรี

1. พัฒนาเวบ็ไซต์ของวทิยาเขตสารสนเทศ
เพชรบุรี/ ช่องทางการส่ือสารอืน่ๆ

ต.ค.59-ก.ย.60  -  - ริญญากานต์   - ส านักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ได้ท า
หนังสือถึงผู้อ านวยการส านักงานอธกิารบดี ตามบันทึก
 ศธ 6805.1/0099 ลงวนัที ่18 มกราคม 2560 เร่ือง 
ขอความอนุเคราะห์ปรับปรุงเวบ็ไซต์ของส านักงาน
วทิยเขตสารสนเทศเพชรบุรี เพือ่ให้มีความทันสมัย 
คล่องตัวและสะดวกต่อการใช้งาน สามารถ
ประชาสัมพันธข์้อมูลข่าวสารได้อย่างทัว่ถึง และเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันกับเวบ็ไซต์ของส านักงานอธกิารบดี 
โดยให้ศูนย์คอมพิวเตอร์เป็นหน่วยงานร่วมในการ
ปรับปรุงเวบ็ไซต์คร้ังนี ้ซ่ึงได้มีการประชุมคร้ังที ่1 เมือ่
วนัที ่21 เมษายน 2560 ผ่านระบบ VDO 
Conference ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งด าเนินการปรับปรุง
เวบ็ไซต์ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับส านักงาน
อธกิารบดี และในระหวา่งนี ้ผู้อ านวยการส านักงาน
วทิยาเขตฯ ให้ปรับแก้เวบ็ไซต์เดิมให้เป็นปัจจุบัน

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ
งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ - 27 -



เป้าประสงค์ที ่1 : มีการจัดการความรูแ้ละแลกเปลีย่นเรยีนรูภ้ายในส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

กลยุทธ์ที ่1.1  ส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดการความรูเ้พ่ือน าไปสูก่ารปฏิบัติงาน

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
1. โครงการจัดการความรู้เร่ืองการเบิก
จ่ายเงินโครงการ

1 ก.พ.60 4,467           รายได้ ประภาศรี/
นิลวรรณ

 จัดโครงการในวนัที ่1 ก.พ.60 เวลา 09.30-12.00 น. ณ
 ห้องประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร 
และห้องประชุมคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร อาคารกสท.บางรัก  กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 30 
คน
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการทัง้ส้ิน 63 คน  ได้แก่ บุคลากร
สังกัดส านักงานวทิยาเขต จ านวน 40 คน  อาจารย์และ
บุคลากรสังกัดคณะวชิา จ านวน 23 คน
2. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม ค่าเฉล่ีย 4.26 
ร้อยละ 85.20
3. ความรู้และประโยชน์ทีไ่ด้รับ ค่าเฉล่ีย 4.05/81.00

2. โครงการจัดการความรู้เร่ืองการจ าหน่าย
พัสดุ

29 มิ.ย.60 7,805           รายได้ ประภาศรี  จัดโครงการในวนัที ่29 มิ.ย.60 เวลา 09.30-12.00 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร 
 กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 30 คน
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการทัง้ส้ิน 63 คน  ได้แก่ บุคลากร
สังกัดส านักงานวทิยาเขต จ านวน 52 คน  อาจารย์และ
บุคลากรสังกัดคณะวชิา/หน่วยงาน จ านวน 11 คน
2. ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.21 ร้อยละ
92.06 จ าแนกเป็น
 - ด้านวทิยากร ค่าเฉล่ีย 4.28
 - ด้านการจัดอบรม ค่าเฉล่ีย 4.39
 - ด้านความรู้ความเข้าใจ ค่าเฉล่ีย 4.02
 - ด้านการน าความรู้ไปใช้ ค่าเฉล่ีย 4.16

งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

1.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ตามพันธกิจของ
หน่วยงาน

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือเสริมสร้างคุณค่าให้แก่องค์กร

ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพือ่เสริมสร้างคุณค่าใหแ้กอ่งค์กร - 28 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

1.1.2  ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้เชิง
บูรณาการระหวา่งหน่วยงาน

1. โครงการจัดการความรู้ เร่ืองกระบวนการ
บอกเลิกสัญญาและการด าเนินงานภายหลัง
บอกเลิกสัญญาจ้างงานก่อสร้าง (ระยะที ่2)

ต.ค.59-ก.ค.60 5,100          รายได้ งานพสัดุ  ทีป่ระชุมส านักงานอธกิารบดี คร้ังที ่6/2560 เมือ่คราว
ประชุมวนัที ่2 มิถุนายน 2560 ได้เห็นชอบแนวปฏิบัติที่
ดี เร่ือง กระบวนการบอกเลิกสัญญาจ้างงานก่อสร้าง
และการด าเนินงานภายหลังบอกเลิกสัญญาจ้างก่อสร้าง
 และส านักงานวทิยาเขตฯ ได้จัดท ารูปเล่มแนวปฏิบัติทีดี่
 เรียบร้อยแล้ว พร้อมส่งมอบแนวปฏิบัติให้แก่ผู้บริหาร 
คณะวชิา และหน่วยงานภายในมหาวทิยาลัยศิลปากร 
จ านวน 44 เล่ม เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป 
โดยสามารถดาวน์โหลดเอกสารได้จากเวบ็ไซต์ 
www.president.su.ac.th หัวข้อการจัดการความรู้ 
หมวดพัสดุ 

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
2.1.1 พัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มี
ทักษะขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน

1. สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับ
เข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ทีจ่ัดขึน้โดยหน่วยงาน
ภายในและภายนอก

ต.ค.59-ก.ย.60  รายได้ หวัหน้างานทุก
งาน/ผอ.

ส านักงานฯ

 ส านักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี มีบุคลากรทัง้ส้ิน
 42 คน (เฉพาะข้าราชการ/พนักงานมหาวทิยาลัย) มี
บุคลากรทีเ่ข้ารับการอบรม สัมมนาทัง้ทีจ่ัดโดย
หน่วยงานภายในและภายนอก รอบ 12 เดือน  ( 1 ต.ค.
59-30 มิ.ย.60) จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 100

กลยุทธ์ที ่2.1  พัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
ผู้รบัผิดชอบ

งบประมาณ(บาท)

เป้าประสงค์ที ่2 : บุคลากรได้รบัการพัฒนาสมรรถนะ มีทักษะ ขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพือ่เสริมสร้างคุณค่าใหแ้กอ่งค์กร - 29 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

2. สนับสนุนให้ผู้บริหารทุกระดับเข้าร่วม
โครงการอบรมทีห่น่วยงานภายนอกจัดขึน้

ต.ค.59-ก.ย.60 รายได้ รองอธิการบดี 
เพชรบุรี

  - ส านักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี มีผู้บริหารใน
ระดับผู้อ านวยการกองและหัวหน้างาน จ านวน 9 คน 
 - หัวหน้างานทีไ่ด้เข้ารับการอบรมทีห่น่วยงานภายนอก
จักขึน้ จ านวน 2 คน คือ นางสาวประภาศรี ยินดี 
หัวหน้างานพัสดุ และนางกิง่การ วนัเพ็ญ หัวหน้างาน
หอพักนักศึกษา

3. โครงการพัฒนาทักษะ ความรู้ นอกเหนือ 
จากงานประจ าและโครงการพัฒนาด้านต่างๆ

ต.ค.59-ก.ย.60 17,940        รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

งานสวสัดิการฯ
/งานบริหาร

ทัว่ไป

 จังหวดัเพชรบุรีได้มีหนังสือ ด่วนทีสุ่ด ที ่พบ 
0019/7867 ลงวนัที ่18 พ.ค.60  ได้ขอความร่วมมือให้
มหาวทิยาลัย วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี  ด าเนินการ
จัดฝึกสอนประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์พระราชทานแก่
บุคลากรและนักศึกษาทีม่ีจิตอาสา งานสวสัดิการและ
กิจกรรมนักศึกษา และงานบริหารทัว่ไป   จึงได้
โครงการศิลปากรจิตอาสาประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์ 
พระราชทานพือ่ใช้ในพระราขพิธถีวายพระเพลิงพระ
บรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลเดช
 บรมนาถบพิตร  ระยะเวลาด าเนินการ ต้ังแต่เดือน 
ก.ค.-ก.ย.60  ซ่ึงได้จัดอบรมให้แก่บุคลากร ในวนัที ่12 
กรกฎาคม 2560 เวลา 10.00-12.00 น.  ณ ห้อง
ประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร และ
จัดอบรมให้แก่นักศึกษา วนัที ่20 สิงหาคม 2560  
เป้าหมาย จ านวนดอกไม้จันทน์ 3,000 ดอก  โดยน าไป
ส่งมอบ ณ ทีท่ าการอ าเภอชะอ า ในวนัที ่7 กันยายน 
2560

นอกแผน

ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพือ่เสริมสร้างคุณค่าใหแ้กอ่งค์กร - 30 -



เป้าประสงค์ที ่1 : มีสภาพแวดล้อมทีเ่หมาะสมต่อการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่องค์กรแห่งความสุข
กลยุทธ์ที ่1.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมให้มีความเหมาะสมเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

1. โครงการปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อการปฏิบัติงาน

1.1 โครงการปรับปรุงส่ิงแวดล้อมในที่
ท างาน (5 ส.) คร้ังที ่8

7 มิ.ย.-7 ส.ค.60 16,921.40     รายได้ งานพสัดุ  1.ส านักงานวทิยาเขตฯ มอบหมายในงานพัสดุเป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในการจัดโครงการ ซ่ึงมีการแต่งต้ัง
คณะท างานโครงการ และคณะกรรมการประเมินผลการ
ด าเนินงานโครงการโดยแบ่งพืน้ทีรั่บผิดชอบ
2. มีการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมการท างาน
ตามหลัก 5 ส.ระหวา่งวนัที ่7 มิ.ย.-4 ส.ค.60 และจัด
โครงการ Big Cleaning Day ในวนัที ่27 ก.ค.60 
3. บุคลากรส านักงานวทิยเขตฯ เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน105 คน จากกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 100 คน
4. ผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ 
อยูใ่นระดับมาก ค่าเฉล่ีย 4.38 (ร้อยละ 87.60)
5. สถานทีรั่บการตรวจปรุเมิน 5 ส. จ านวน 44 แห่ง ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน จ านวน 38 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 86.36

1.2 ปรับปรุงพืน้ทีก่ารให้บริการในหน่วย
พยาบาลและสุขอนามัย

มิ.ย.-ส.ค.60 -  - หน่วยพยาบาล  หน่วยพยาบาลและสุขอนามัย งานหอพักนักศึกษา ได้
ด าเนินการปรับปรุงพืน้ทีก่ารให้บริการ เพือ่ให้นักศึกษา
ได้รับความสะดวกในการใช้บริการเพิม่ขึน้ ดังนี้
1. ปรับเปล่ียนประตูทางเข้า-ออกของห้องพยาบาล โดย
ให้ใช้ประตูภายนอกอาคาร เพือ่ให้สะดวกส าหรับ
นักศึกษาทีป่่วย สามารถเข้า-ออก โดยไม่ผ่านหอพัก
นักศึกษา

งบประมาณ(บาท)

หมายเหตุ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานสู่องค์กรแห่งความสุข

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

1.1.1 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายใน
หน่วยงาน/จัดการส่ิงอ านวยความ
สะดวกทีเ่อือ้ต่อการปฏิบัติงานของ
บุคลากร
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ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)

หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

2. ปรับพืน้ทีก่ารใช้บริการตรวจโรค รับยา และห้องท า
แผล ให้อยูใ่นบริเวณด้านหน้า เพือ่ให้นักศึกษาสะดวกต่อ
การเข้ารับบริการรักษาพยาบาลเบือ้งต้น
3. ปรับพืน้ทีบ่ริเวณเตียงพักผู้ป่วย และพืน้ทีก่าร
ให้บริการอืน่ๆ เป็นสัดส่วนอยางชัดเจน เช่น การติดต่อ
งานประกันอุบัติเหตุ การรับ-ส่ง เอกสารต่างๆ เป็นต้น

2. จัดหาส่ิงอ านวยความสะดวกทีเ่อือ้ต่อการ
ปฏิบัติงาน

ต.ค.-ธ.ค.59

2.1 เคร่ืองเรียงกระดาษ       160,000  รายได้ นภสัวรรณ 

2.2 เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง         57,000  รายได้ ชลากร


2.3 เคร่ืองค านวนเลขพิมพ์กระดาษ          9,270  รายได้ นิลวรรณ


2.4 เคร่ืองดูดฝุ่น ขนาด 25 ลิตร         14,980  รายได้ ฐิติยา


2.5 กล่องรับสัญญาณดาวเทียม          5,000  รายได้ ปรีดา


2.6 เคร่ืองขยายสัญญาณโทรทัศน์ 
(Optical Receiver)

        13,482  รายได้ ปรีดา


2.7 ปรับปรุงระบบเสียง ห้องประชุม
ส านักงานอธกิารบดี

      130,000  รับฝาก
สนับสนุน 
กก.มศก.

แสงจันทร์ 

2.8 รถกวาดดูดใบไม้ มิ.ย.-ก.ย.60       310,000  แผ่นดิน ชลากร  อยูใ่นระหวา่งการตามระเบียบวธิพีัสดุ นอกแผน
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กลยุทธ์ที ่1.2 เสรมิสรา้งสุขภาวะเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรอย่างเหมาะสม

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
1.2.1 เสริมสร้างสุขภาวะทีดี่แก่บุคลากร 1. โครงการสืบสานงานบุญประเพณีวนัขึน้ปี

ใหม่ ประจ าปีพุทธศักราช 2559
21 ธ.ค.59 50,300         สวัสดิการ

สนง.
งานคลัง  จัดโครงการในวนัที ่21 ธ.ค.59 โดยมีกิจกรรมท าบุญ

เล้ียงพระเพล ทีโ่รงอาหารกลาง รับประทานอาหาร
ร่วมกัน และจับของรางวลั มีผู้เข้าร่วมโครงการทัง้ส้ิน 
143 คน จ าแนกเป็น บุคลากรส านักงานวทิยาเขตฯ 
จ านวน 123 คน บุคลากรสังกัดคณะวชิา/หน่วยงาน 
จ านวน 20 คน

2. โครงการกีฬาสานสัมพันธบ์ุคลากร 20 มิ.ย.-17 
ก.ค.60

10,860        รายได้ งานสวัสดิการฯ  1. ส านักงานวทิยเขตฯ ได้จัดโครงการกีฬาสานสัมพันธ์
บุคลากร โดยจัดแข่งขันกีฬาวอลเล่ย์บอลทีมผสม และ
เปตองคู่ผสม ผลการแข่งขัน ดังนี้
กีฬาวอลเล่ย์บอลทีมผสม
ชนะเลิศ ทีม VIC. SU
รอ'ชนะเลิศอันดับ 1 ทีมSU.VC
รองชนะเลิศอันดับ 2 ทีมแม่บ้าน (MAID)
กีฬาเปตองคู่ผสม
ชนะเลิศ คุณไกรสร / คุณชวนชม
รองชนะเลิศอันดับ1 คุณสุริยะ / คุณลัดดาวลัย์
รองชนะเลิศอันดับ2 อ.อนุสรณ์ / คุณศิวพร
2. เป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ 50 คน เข้าร่วมจริง 59 
คน
3. ความพึงพอใจ ประเภทกีฬาเปตอง 4.75 (ร้อยละ 95)
 ประเภทกีฬาวอลเล่ย์บอล 4.86 (ร้อยละ 97.21)

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)
ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานสู่องค์กรแหง่ความสุข - 33 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)
ผู้รบัผิดชอบ

3. โครงการถวายเทียนพรรษา 7 ก.ค.60 12,381        รายได้ งานบริหารทัว่ไป  1. จัดกิจกรรมหล่อเทียนพรรษา ในวนัพุธที ่28 มิ.ย.60 
ณ บริเวณโถงกลาง ชัน้ 1 อาคารบริหาร และพิธถีวาย
เทียนพรรษา ในวนัศุกร์ที ่7 ก.ค.60 ณ วดัช้างแทง
กระจาด ต.สามพระยา อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
2. เป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ 30 คน เข้าร่วมโครงการ
จริง 72 คน
3. ความพึงพอใจ 4.44 (ร้อยละ 88.80)

4. โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรประจ าปี 15 มี.ค.59 15,000        รายได้ ภทัรวดี  จัดโครงการในวนัที ่15 มี.ค.60 เวลา 07.30-11.30 น. ณ
 ห้องประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างที่
ปฏิบัติงานภายในวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี จ านวน 
100 คน 
1.มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 114 คน 
2. ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.68 คิดเป็นร้อย
ละ 87.70

5. โครงการงานบุญประเพณีสงกรานต์ สืบ
สานวถิีไทย

10-เม.ย.-60 45,206.50    รับฝาก
สนับสนุน

กิจการมศก.

ประภาศรี   - จัดโครงการในวนัที ่10 เม.ย.60 เวลา 08.30-9.30 น. 
ตักบาตรอาหารแห้งพระสงฆ์ จ านวน 9 รูป ณ บริเวณ
ด้านหลังอาคารบริหาร และกิจกรรมรดน้ าขอพระ
ผู้บริหาร เวลา 9.30-12.00 ห้องประชุม ชัน้ 2 อาคาร
เรียนรวม 2 วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
 - มีผู้เข้าร่วมโครงการทัง้ส้ิน 167 คน จ าแนกเป็น 
ส านักงานวทิยาเขตฯ จ านวน 65 คน, คณะวชิา จ านวน 
42 คน, ศูนย์คอมพิวเตอร์/ห้องสมุด จ านวน 2 คน ,
นักศึกษา จ านวน 58 คน

ยทุธศาสตร์ที ่4 พัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานสู่องค์กรแหง่ความสุข - 34 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ

การด าเนินการ
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

งบประมาณ(บาท)
ผู้รบัผิดชอบ

6. โครงการพิธบีวงสรวงพระคเณศและ
พิธเีทวาภิเษกพระคเณศประจ ามหาวทิยาลัย
ศิลปากร "รุ่นฉลองเทวาลัย"

4-พ.ค.-60 595,541.25  รับฝาก
โครงการ
จดัสร้าง

เทวาลัยพระ
คเณศ

ประภาศรี  จัดโครงการในวนัที ่4 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 น. 
เป็นต้นไป ณ หอเทวาลัยพระคณศ มหาวทิยาลัยศิลปากร
 วทิยเขตสารสนเทศเพชรบุรี  มีผู้บริหาร คณาจารย์ 
บุคลากร นักศึกษา หัวหน้าส่วนราชการในจังหวดัเพชรบุรี
 ประจวบคีรีขันธ ์และประชาชนทัว่ไป จ านวน 800 คน 
โดยใช้จ่ายงบประมาณ จ านวน 595,541.25 บาท จาก
เงินรับฝากโครงการจัดสร้างเทวาลัยพระคเณศ

นอกแผน
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เป้าประสงค์ที ่1 : นักศึกษามีความรู้ มีความคิดสร้างสรรค์ คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม
กลยุทธ์ที ่1.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาทีเ่สริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม

ใช๎จริง แหลํงเงิน
ด าเนินการ

แล๎ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไมํได๎

ด าเนินการ

1. กิจกรรมกีฬาหรอืส่งเสรมิสุขภาพ
1.โครงการฟุตบอล 7 คน ทําเพชรคัพ 
คร้ังที ่14

19 ต.ค.-
18 พ.ย.59

20,000  รายได๎ นิรันดร  จัดโครงการระหวาํงวนัที ่19 ต.ค.-18 พ.ย.59 ณ สนาม
ฟุตบอล วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี  กลํุมเป้าหมาย 70
 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 118 คน คิดเป็นร๎อยละ 
100 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.26/ ร๎อยละ 85.2

2. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรอืรกัษา
สิง่แวดล้อม

1. โครงการศิลปากรอาสา (SU Project) 
คร้ังที ่5 ตอนอาสาพัฒนาบวร

พ.ย. - ธ.ค. 59 10,000 รายได๎ ประทีป กลํุมเป้าหมาย 200 คน จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 850 
คน คิดเป็นร๎อยละ 100 ของผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ

กิจกรรมที ่1 อาสาพัฒนาบ๎าน 9 พ.ย.59  ความพึงพอใจในภาพรวม 4.22/ 
ความพึงพอใจตามวตัถุประสงค์ 4.24

กิจกรรมที ่2 อาสาพัฒนาวดั 27 พ.ย.59  ความพึงพอใจในภาพรวม 4.30/ 
ความพึงพอใจตามวตัถุประสงค์ 4.42

กิจกรรมที ่3 อาสาพัฒนาโรงเรียน 25 พ.ย.59  ความพึงพอใจในภาพรวม 4.06/ 
ความพึงพอใจตามวตัถุประสงค์ 4.20

สรุปความพึงพอใจในภาพรวม 4.19 
ความพึงพอใจตามวตัถุประสงค์ 4.28

งบประมาณ(บาท)
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

1.1.1 จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ระดับปริญญาตรีทีส่อดคล๎องตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับสถาบัน

การด าเนินการ
หมายเหตุ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่5 : พัฒนานักศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร๎างความคิดสร๎างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตํอสังคม - 36 -



ใช๎จริง แหลํงเงิน
ด าเนินการ

แล๎ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไมํได๎

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

การด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

2. โครงการปันน้ าใจเพือ่น๎องเพชรบุรี
ปัญญานุกูล

12-มี.ค.-60 2,000          รายได๎ ประทีป  จัดโครงการระหวาํงวนัที ่16 มี.ค.60  ณ โรงเรียน
เพชรบุรีปัญญานุกูล  กลํุมเป้าหมาย 50 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 53 คน คิดเป็นร๎อยละ 100
 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.56/ ร๎อยละ 
91.20

3. โครงการนักศึกษาทุน ร๎ูคําสังคม 10 พ.ค.60 10,620        รายได๎ นิพนธ์  จัดโครงการในวนัที ่10 พ.ค.60  ณ มัสยิดนูร๎ุลเอีย๊ะห์ซาน
 ต.สามพระยา อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี  กลํุมเป้าหมาย 100 
คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 89 คน คิดเป็นร๎อยละ 89 
ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.31/ ร๎อยละ 
86.20

4. โครงการท าปุย๋จากกลํองชานอ๎อยผสม
เยือ้ไผํ

26-27 พ.ค.60 4,844 รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

กมลวรรณ  จัดโครงการในวนัที ่26-27 พ.ค.60 ณ มหาวทิยาลัย
ศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี  กลํุมเป้าหมาย 
50คน จ านวนนักศึกษาทีเ่ข๎ารํวมโครงการ 50 คน 
1. ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.34 /ร๎อยละ 
86.88
2. ความพึพงอใจตามวตัถุประสงค์โครงการ คําเฉล่ีย 
4.40/ ร๎อยละ 87.96

3. กิจกรรมเสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม
1. โครงการท าบุญ ท าทาน ต.ค.59-ก.พ.60 - - ประทีป  จัดโครงการระหวาํงเดือนต.ค.59-ก.พ.60 กิจกรรมตัก

บาตรพระสงฆ์  ณ ลานจัน มหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยา
เขตสารสนเทศเพชรบุรี  กลํุมเป้าหมาย 100 คน  
1.จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 150 คน (แบบสอบถาม) คิด
เป็นร๎อยละ 100 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.52/ ร๎อยละ 90.4

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร๎างความคิดสร๎างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตํอสังคม - 37 -



ใช๎จริง แหลํงเงิน
ด าเนินการ

แล๎ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไมํได๎

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

การด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

4. กิจกรรมส่งเสรมิศิลปะและวัฒนธรรม

1. โครงการสืบสานประเพณีท าบุญ
สงกรานต์ ประจ าปี 2560

10 เม.ย. 60 - - ประทีป  จัดโครงการในวนัที ่10 เมษายน 2560  รํวมกับ
ส านักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี มีนักศึกษาเข๎า
รํวมโครงการ จ านวน 58 คน

5. กิจกรรมพัฒนาศักภาพนักศึกษา
1. โครงการศิลป์ สร๎างสรรค์ คนอาสา 
(SU Project Idea) 

3-28 ก.พ.60 4,000 รายได๎
เงินรางวลั

ประทีป P

11,965 งบประมาณ
ทีใ่ช๎จัด

โครงการที่
ชนะการ
ประกวด

2. โครงการนักศึกษา อาสาชํวยงาน 
ประจ าปีการศึกษา 2559

มี.ค.-เม.ย.60 - - ประทีป P จัดโครงการระหวาํงเดือนม.ีค.-ก.ย.60 กลํุมเป้าหมาย 
ได๎แกํ นักศึกษา จ านวน 50 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 12 คน คิดเป็นร๎อยละ 24 
ของกลํุมเป้าหมาย
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.43/ ร๎อยละ 
88.60

3.  โครงการสัมมนาผ๎ูน าองค์กรนักศึกษา 7 ส.ค.60 11,750 รายได๎ ประทีป P จัดโครงการในวนัที ่7 ส.ค.60 เวลา 10.00-17.00 น. ณ 
ห๎องประชุมส านักงานอธกิารบดี อาคารบริหาร 
กลํุมเป้าหมาย ได๎แกํ ผ๎ูน าองค์กรนักศึกษา จ านวน 40 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 45 คน คิดเป็นร๎ยละ 100 
ของกลํุมเป้าหมาย
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.40/ ร๎อยละ 88

จัดโครงการระหวาํงวนัที ่3-28 ก.พ.60  ณ มหาวทิยาลัย
ศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี กลํุมเป้าหมาย 40
 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ จ านวน 3 ทีม รวม 9 คน 
คิดเป็นร๎อยละ 22.50 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.47/ ร๎อยละ 
89.40
3. ทีมทีผํ่านการคัดเลือกและได๎รับเงินรางวลั 4,000 บาท
 ได๎แกํ ทีม Miss.Joy Two ชือ่โครงการ Su Garden Of
 Dream ได๎รับการสนับสนุนงบประมาณในการจัด
โครงการ จ านวน 12,000 บาท ใช๎จริง 11,965 บาท

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร๎างความคิดสร๎างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตํอสังคม - 38 -



ใช๎จริง แหลํงเงิน
ด าเนินการ

แล๎ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไมํได๎

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

การด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

4. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมํ 
ประจ าปีการคึกษา 2560

17-20 ส.ค.60 411,765.25 รายได๎ ประทีป P จัดโครงการในวนัที ่17-20 ส.ค.60 ณ กลํุมเป้าหมาย 
ได๎แกํ นักศึกษา จ านวน 1,950 คน
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ ได๎แกํ นักศึกษาชัน้ปีที ่1 
จ านวน  1,960 คน คิดเป็นร๎อยละ 100 ของ
กลํุมเป้าหมาย
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.08/ ร๎อยละ 
81.60

5. โครงการอบรมการผูกผ๎าเพือ่ใช๎ในการ
จัดกิจกรรม รํุนที ่1

28 ต.ค.59 8,000 รายได๎ ประทีป  จัดโครงการในวนัที ่28 ต.ค.59 เวลา 09.00-16.30 น. ณ
 ห๎องเรียน ร.2301 อาคารเรียนรวม 2 กลํุมเป้าหมาย 
จ านวน30 คน
1.จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 35 คน คิดเป็นร๎อยละ 100 
ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.44/ ร๎อยละ 
88.80

6. กิจกรรมทีเ่สรมิสรา้งอุดมการณ์รกัชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตรยิ์

1. โครงการเสริมสร๎างอุดมการณ์รักชาติ
และสถาบันพระมหากษัตริย์ตามรอยพํอ
ตามความพอเพียง

ก.ย.60 P

1.1.2 จัดบริการให๎ค าปรึกษา แนะแนว
การใช๎ชีวติ ทุนกูย๎ืมการศึกษา การ
เตรียมความพร๎อมเพือ่การท างานเมือ่
ส าเร็จการศึกษา

1. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา กยศ. 25 พ.ย.59 - บริหาร
กองทุน

นิพนธ์  จัดโครงการในวนัที ่25 พ.ย.59 เวลา 09.00-12.00 น. ณ
 ห๎องประชุมชัน้ 2 อาคารเรียนรวม 2 กลํุมเป้าหมาย  
ได๎แกํ นักศึกษาผ๎ูกูเ๎งิน กยศ. จ านวน 200 คน
1.จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 117 คน (แบบสอบถาม) คิด
เป็นร๎อยละ 58.50 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.46/ ร๎อยละ 
89.20

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร๎างความคิดสร๎างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตํอสังคม - 39 -



ใช๎จริง แหลํงเงิน
ด าเนินการ

แล๎ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไมํได๎

ด าเนินการ

งบประมาณ(บาท)
รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/

ก าลังด าเนินการ

การด าเนินการ
หมายเหตุมาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ

3. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาทุนผ๎ูได๎รับ
ทุนการศึกษาและพิธมีอบทุนการศึกษา ปี
การศึกษา 2559

18 ก.พ.60 3,920  รายได๎ นิพนธ์  จัดโครงการในวนัที ่18 ก.พ.60 เวลา 08.30-15.00 น. ณ
 กองกิจการนักศึกษา วทิยาเขตพระราชวงัสนามจันทร์
กลํุมเป้าหมาย 46 คน   
1.จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 36 คน (แบบสอบถาม) คิด
เป็นร๎อยละ 80 ของกลํุมเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.39/ ร๎อยละ 
87.80

4. โครงการปฐมนิเทศ กยศ. และ กรอ.
ประจ าปีงบประมาณ 2560

13 ก.ย.60 -  - นิพนธ์  จัดโครงการในวนัที ่13 ก.ย.60 เวลา 9.00-16.00 น. ณ 
ห๎องประชุมชัน้ 2 อาคารเรียนรวม 2 กลํุมเป้าหมาย 250
 คน   
1. จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ 429 คิดเป้นร๎อยละ 100 
ของกลํุมเป้าหมาย
2. ความพึงพอใจในภาพรวม คําเฉล่ีย 4.37/ ร๎อยละ 
87.40

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร๎างความคิดสร๎างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตํอสังคม - 40 -



กลยุทธ์ที ่1.2 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษา

ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ

แล้ว
ก าลัง

ด าเนินการ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
1. ด้านสวัสดิการอาหาร

1. โครงการตรวจสุขาภิบาลอาหาร 
คร้ังที ่1

3  - 31 ต.ค. 59 13,644  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

กมลวรรณ  จัดโครงการในวนัที ่13 ต.ค.59 เวลา 09.00-18.00 น. 
ณ ร้านจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมภายในวทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี 
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ร้านจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม
ภายในและภายนอกอาคาร จ านวน 19 ร้าน / ร้านค้า
บริเวณพืน้ทีห่น้าร้านสะดวกซ้ือ (7-Elecen) จ านวน 39 
ร้าน 
1. มีจ านวนร้านทีเ่ข้าร่วมโครงการ จ านวน 77 ร้าน 
ได้แก่ ร้านค้าภายในโรงอาหารและด้านนอกอาคาร 
จ านวน 19 ร้าน, ร้านค้าบริเวณพืน้ทีห่น้าร้านสะดวกซ้ือ 
(7-ELEVEN)  จ านวน 28 ร้าน คิดเป็นร้อยละ 81.04 
จากกลุ่มเป้าหมายโครงการ
2. ผลการตรวจวเิคราะห์การปนเปือ้นเชือ้
โคลิฟอร์มแบคทีเรียในอาหาร (SI2) พบวา่ 
 - ไม่พบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเกินมาตรฐาน 11 ร้าน คิด
เป็นร้อยละ 23.40
 - พบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเกินมาตรฐาน 20 ร้าน คิด
เป็นร้อยละ 76.60
3. ผลจ านวนตัวอย่างทีเ่ก็บตรวจทัง้หมด 199 ตัวอย่าง 
ไม่พบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเกินมาตรฐาน จ านวน 110 
ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 55.28 พบโคลิฟอร์มแบคทีเรีย
เกินมาตรฐาน จ านวน 89ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 44.72

รายละเอียดทีด่ าเนินการแล้ว/
ก าลังด าเนินการ

หมายเหตุ

1.2.1 จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมสวสัดิการ
นักศึกษา

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
งบประมาณ(บาท)

ผู้รบัผิดชอบ
การด าเนินการ

ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนานักศึกษาเพือ่เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม - 41 -



ใช้จริง แหล่งเงิน
ด าเนินการ
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2. โครงการตรวจสุขาภิบาลอาหาร 
คร้ังที ่2

28 เม.ย.60 13,850  รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

กมลวรรณ  จัดโครงการในวนัที ่28 เม.ย.60 เวลา 09.00-18.00 น. 
ณ ร้านจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมภายในวทิยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี 
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ร้านจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 
ภายในมหาวทิยาลัยศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศ
เพชรบุรี จ านวน 63 ร้าน แบ่งเป็น ร้านจ าหน่ายอาหาร
และเคร่ืองด่ืมภายในและภายนอกอาคาร จ านวน 27 
ร้าน / ร้านค้าบริเวณพืน้ทีห่น้าร้านสะดวกซ้ือ 
(7-Elecen) จ านวน 37 ร้าน ยกเลิกสัญญา จ านวน 11 
ร้าน คงเหลือ 53 ร้าน
1. มีจ านวนร้านทีเ่ข้าร่วมโครงการ จ านวน 46 ร้าน 
ได้แก่ ร้านค้าภายในโรงอาหารและด้านนอกอาคาร 
จ านวน 22 ร้าน, ร้านค้าบริเวณพืน้ทีห่น้าร้านสะดวกซ้ือ 
(7-ELEVEN)  จ านวน 24 ร้าน คิดเป็นร้อยละ 86.80 
จากกลุ่มเป้าหมายโครงการ
2. ผลการตรวจวเิคราะห์การปนเปือ้นเชือ้ โคลิฟอร์ม
แบคทีเรียในอาหาร (SI2) จากการเก็บตรวจทัง้หมด 206
 ตัวอย่าง  พบวา่ 
 - ไม่พบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเกินมาตรฐาน 36 ตัวอย่าง 
คิดเป็นร้อยละ 17.48
 - พบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเกินมาตรฐาน 170 ร้าน คิด
เป็นร้อยละ 82.52
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3. โครงการท าความสะอาดตลาดโต้รุ่ง ต.ค.59 - ก.ย.60 8,131           รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

กมลวรรณ  งานสวสัดิการและกิจกรรมนักศึกษาได้รับอนุมัติจัด
โครงการท าความสะอาดตลาดโต้รุ่ง จ านวน 10 คร้ัง/
ปีงบประมาณ 2560 โดยมีผลการด าเนินงานรอบ 6 
เดือน ดังนี้
1. จัดโครงการ จ านวน 6 คร้ัง 
คร้ังที ่1 วนัที ่10 พ.ย.59
คร้ังที ่2 วนัที ่1 ธ.ค.59
คร้ังที ่3 วนัที ่16 ธ.ค.59
คร้ังที ่4 วนัที ่9 ก.พ.60
คร้ังที ่5 วนัที ่23 ก.พ.60
คร้ังที ่6 วนัที ่23 มี.ค.60 
2.เป้าหมายร้านค้าบริเวณด้านหลังหอพัก 5-6 จ านวน 
36 ร้าน มีร้านค้าทีเ่ข้าร่วมโครงการโดยเฉล่ีย 26 ร้าน  
คิดเป็นร้อยละ 73.49  
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 6 คร้ัง 
ค่าเฉล่ีย 4.18 คิดเป็นร้อยละ 83.50 

4. โครงการอบรมสุขาภิบาลร้านอาหาร 
คร้ังที ่1 ประจ าปีการศึกษา 1/2560

1 ส.ค.60 19,280         รับฝาก
สนับสนุน

กิจการ มศก.

กมลวรรณ  จัดโครงการในวนัที ่1 ส.ค.60 เวลา 08.30-15.00 น. ณ
 ห้องประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ร้านค้า จ านวน 53 ร้าน  
1.จ านวนร้านค้าทีเ่ข้าร่วมโครงการ 51 ร้าน คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย (เนือ่งจากร้านค้ามา
ด าเนินการท าสัญยาฯ 2 ราย)
2.ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.16/ ร้อยละ 
83.15
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5.โครงการอาหารปลอดภัย ศิลปากรใส่ใจ
ผู้บริโภค

19 ธ.ค.59 14,735  รับฝาก กมลวรรณ  จัดโครงการในวนัที ่19 ธ.ค.49  เวลา 08.30-15.00 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ร้านค้า จ านวน 51 ร้าน 
1.จ านวนร้านค้าทีเ่ข้าร่วมโครงการ 51 ร้าน คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.61/ ร้อยละ 
92.16

2. ด้านอนามัยและการรกัษาพยาบาล
1. โครงการศิลปากรให้เลือดให้ชีวติ 
สปิริตคนรุ่นใหม่

คร้ังที ่1 17-18 พ.ย.59 8,350 รายได้ สุภาพร  จัดโครงการ ในวนัที ่17-18 พ.ย.59 เวลา 8.30-14.30 
น. ณ ลานเอนกประสงค์ ใต้อาคารเรียนรวม 1  
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 200 คน
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 590 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของกลุ่มเป้าหมาย
2. จ านวนผู้สามารถบริจาคโลหิตได้ 416 คน
3. ปริมาณโลหิตทีไ่ด้ 187,200  ซีซี
4. ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.54/ร้อยละ 
90.80

2. โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบือ้งต้น 27 พ.ค.60 6,025 รายได้ ภทัรวดี  จัดโครงการ ในวนัที ่27 พ.ค.60 เวลา 8.30-16.30 น. ณ
 อาคารเรียนรวม 2  มีวตัถุประสงค์เพือ่เตรียมความ
พร้อมส าหรับนักศึกษารุ่นพีใ่นการดูแลสุขภาพอนามัย
นักศึกษาใหม่ ในช่วงจัดกิจกรรมประชุมเชียร์รับน้องใหม่
ในภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2560 กลุ่มเป้าหมาย 
นักศึกษาฝ่ายกิจกรรมรับน้องใหม่ จ านวน 30 คน
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของกลุ่มเป้าหมาย
2. ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.43/ร้อยละ 
88.71
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3. โครงการวยัใส ศิลปากร : สุขกันเถอะ
เรา ชาวศิลปากร (SU Happier 
Together)

 24 เม.ย.60 24,434 รายได้ ภทัรวดี  จัดโครงการ ในวนัที ่24 เม.ย.60 เวลา 17.00-21.00 น.
 ณ ลานจัน มหาวทิยาลัยศิปากร วทิยาเขตสารสนเทศ
เพชรบุรี กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 80 คน
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของกลุ่มเป้าหมาย
2. ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.37/ ร้อยละ 
93.77

3. ด้านหอพักนักศึกษา
1. โครงการสานสัมพันธเ์ด็กหอมอศิลป์ 
และ Big Cleaning Day

8 ก.พ.60 69,996 รายได้ กิง่การ  จัดโครงการในวนัที ่8 ก.พ.60 ณ อาคารหอพักนักศึกษา
 และลานจัน กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 400  คน
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 629  คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.04/ ร้อยละ 
80.80

2. โครงการสืบสานประเพณีท าบุญบ้าน 
(หอพักนักศึกษา)

22 ต.ค.59 24,415 รายได้ กิง่การ  จัดโครงการในวนัที ่22 ต.ค.59 เวลา 09.30-13.00 น. 
ณ อาคารหอพักนักศึกษา 2  กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
100คน
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 73  คน คิดเป็นร้อยละ 73 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
2.ความพึงพอใจในภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.46/ ร้อยละ 
89.20

3. โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
แนะน าการใช้ชีวติภายในหอพัก

ก.ค.-ส.ค.60 -  - กิง่การ/วชิัย  จัดท าส่ือประชาสัมพันธแ์นะน าเร่ืองทีน่้องใหม่ควรทราบ
 ในรูปแบบของแผ่นพับแจกให้แก่นักศึกษาใหม่ ปี
การศึกษา 2559 พร้อมกับประชาสัมพันธท์าง 
Facebook  มีผู้เข้าร่วมโครงการ 1,615 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 จากกลุ่มเป้าหมาย ความพึงพอใจใน
ภาพรวม ค่าเฉล่ีย 4.15/ ร้อยละ 83
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1.2.2 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อ
การจัดกิจกรรมของนักศึกษา

1. โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อ
การจัดกิจกรรมของนักศึกษาของนักศึกษา
ด้านกีฬา/ด้านการออกก าลังกาย และ
สถานทีจ่ัดกิจกรรมส าหรับนักศึกษา

ก.ค.-ส.ค.60 679,472 รับฝากบ ารุง
กิจกรรม
นักศึกษา

สุริยะ  1. งานปรับปรุงลานกีฬาและกิจกรรม (หน้าโรงพล
ศึกษา) งบประมาณ 172,270 บาท ได้แก่
    1.1 สนามฟุตซอล พืน้ที ่1,390 ตร.ม. (งานซ่อมพืน้
สนามกีฬา, งานทาสีพืน้สนาม, งานตีเส้นสนาม)
    1.2 สนามตระกร้อ พืน้ที ่500 ตร.ม. (หน้าโรงพล
ศึกษา) (งานซ่อมพืน้สนาม, งานทาสีสนาม, งานตีเส้น
สนาม)
2. งานปรับปรุงฉากหลังเวทีโรงพลศึกษา, กระจกบาน
เล่ือนห้องปฏิบัติการ พร้อมติดต้ัง Counter, กระจกเงา
บริเวณเคร่ืองออกก าลังกาย งบประมาณ 86,135 บาท 
3. จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาส าหรับให้บริการนักศึกษา จ านวน
 18 รายการ งบประมาณ 177,160 บาท 
4. จัดซ้ือม้าบริหารดัมเบลและปูพืน้ยางบริเวณเคร่ือง
ออกก าลังกาย งบประมาณ 96,568 บาท (จัดซ้ือม้า
บริหารดัมเบล จ านวน 2 ชุด, ปูพืน้ยางบริเวณเคร่ือง
ออกก าลังกาย หนา 15 มม. พืน้ที ่36 ตร.ม., จัด
ซ้ือดัมเบลน้ าหนัก 30 กก. จ านวน 1 คู่ น้ าหนัก 40 กก.
 จ านวน 1 คู่ เนือ่งจากของเดิมช ารุด
5. งานก่อสร้างบาร์โหนกลางแจ้ง งบประมาณ 82,069 
บาท (งานปรับพืน้, งานเทปูน, งานติดต้ังอุปกรณ์ออก
ก าลังกาย)

นอกแผน
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ล าดับ ชือ่ - นามสกุล เรือ่งและหัวข้อทีเ่ข้าประชุม/อบรม วันที่ หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด

1 นางสาวภัทรวดี  กลีบสุวรรณ 
นางกิง่การ  วนัเพ็ญ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การ
ถ่ายทอดประสบการณ์ทํางานป้องกัน
พฤติกรรมเส่ียงสําหรับวยัรุ่นและเยาวชน
ในระดับอาชีวศึกษา"

10-11 พ.ย. 
59

สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวยัรุ่นราชนครินทร์ / 
ณ โรงแรมปร๊ินส์ต้ัน พาร์ค สวที กรุงเทพมหานคร

2 นางนิลวรรณ  ไทยมะณี
นางสาวปิยวรรณ สุขเกษม
นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์

เข้าร่วมอบรมระบบสารสนเทศเพือ่การ
บริหาร เร่ือง ระบบงบประมาณ

9 ธ.ค. 59 งานพัสดุ กองคลัง / ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 307
 ชัน้ 3 สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน

3 นางสาวประภาศรี  ยนิดี
นางสาวปาริชาติ  ชาพรหมมา
นายวทิยา  เภาจี๋
นางจุรีพร  รอดพ้น

เข้าร่วมอบรมระบบสารสนเทศเพือ่การ
บริหาร เร่ือง ระบบพัสดุ

9 ธ.ค. 59 งานพัสดุ กองคลัง / ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 307
 ชัน้ 3 สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน

4 นางสาวประภาศรี  ยนิดี
นายวทิยา  เภาจี๋
นางจุรีพร  รอดพ้น

เข้าร่วมอบรม เร่ือง กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง กระบวนการบริหารพัสดุ  
กระบวนการบริหารสินทรัพยถ์าวร

15 ธ.ค. 59 งานพัสดุ กองคลัง / ณ ห้องประชุม 314-315 ชัน้ 3 
สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน

5 นางสาวแสงจันทร์  คงอิม่
นางสาววนัเพ็ญ  แสงพูล

เข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ือง 
“การจัดทําสัญญาจ้างสัญญาคํ้าประกัน
และสัญญาวางหลักประกันของพนักงาน
มหาวทิยาลัย”

22 ธ.ค. 59 กองนิติการ สํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร /
 ณ ห้องนริศรานุวติัติวงศ์ ชัน้ 4 สํานักงานอธกิารบดี 
ตล่ิงชัน

6 นางสาวแสงจันทร์  คงอิม่
นางสาวลัดดาวลัย ์ รัตนเพิม่พูนผล
นายฉันทัช  ชัยสงคราม

เข้าร่วมโครงการพัฒนาบุคลากรของ
คณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลยกีารเกษตร เร่ือง การฝึกปฏิบัติ
เขียนคู่มือปฏิบัติงานและการประเมินค่า
งานเพือ่ขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาชีพ

11 ม.ค. 60 คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร / ณ ห้อง
ประชุมสํานักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร

7 นางนิลวรรณ  ไทยมะณี
นางพรทิพย ์ นิธโิกสินทร์
นางสาวลัดดาวลัย ์ รัตนเพิม่พูนผล
นางกนกวรรณ  เชือ้วงษ์บุญ
นางสาววภิา  จักรฉิม
นางสาวอรรจพร  ทองยนื
นางเฌอพัชญ์  บุญญภักดี
นางสาวปิยะวรรณ  สุขเกษม
นางระพี  เกิดทรัพย์
นางสาวพิมพ์พิชชาพร กลีบสุวรรณ์
นางสาวธนพร  ผันจรูญ
นายประเสริฐ  ชัยชนะปราณ
นายปรีดา  สุขปล่ัง
นายอํานาจ  แตงอ่อน
นายธราธร  อินทรกําแหง
นางประภาศรี  ยนิดี

เข้าร่วมโครงการจัดการความรู้ เร่ือง 
"การเบิกจ่ายงบประมาณ"

1 ก.พ. 60 งานคลัง สํานักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี / ณ 
ห้องประชุมสํานักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร 
วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

รายงานการเขา้ร่วมประชมุ อบรม สมัมนา ศึกษาดงูานในประเทศ และตา่งประเทศ

ของบคุลการส านักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบรุี  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2559

  (ระหว่างวันที ่1 ตลุาคม 2559 - 30 กันยายน 2560)
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ล าดับ ชือ่ - นามสกุล เรือ่งและหัวข้อทีเ่ข้าประชุม/อบรม วันที่ หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด

นางจุรีพร  รอดพ้น
นายวทิยา  เภาจี๋
นางสาวปาริชาติ  ชาพรหมมา
นางสาวแสงจันทร์  คงอิม่
นางสาวปรียาภรณ์  ทองคํา
นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์
นางสาวริญญากานต์  กล้าหาญ
นางสาววนัเพ็ญ  แสงพูล
นางสาวฐิติยา  สมยา
นายภควตั  โรจนโพธิ์
นางสาวนภัสวรรณ  แก้วสะอาด
นายวชิัย  จันทร์ทอง
นายวรียทุธ  สวา่งจิตต์
นางกิง่การ  วนัเพ็ญ
นายนิรันดร  ขุนณรงค์
นางโกสุม  ยิม้รอด
นางสาวภัทรวดี  กลีบสุวรรณ์
นางสาวสุภาพร  เต็งสกุล
นายสุริยะ  เชาวว์ยั
นายประทีป  รูปเหมาะดี
นายนิพนธ ์ เรืองหิรัญวนิช
นางสาวกมลวรรณ อิทธธีนานนท์
นางสาวสุวมิล  ชาพรหมมา
นายรังสรรค์  เกิดรอด

8 นางสาวริญญากานต์  กล้าหาญ
นางสาวนันทวรรณ  แสงพูล

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ด้านทฤษฎี "การออกแบบและการ
วางแผนพัฒนาเวบ็ไซต์"

16 - 17 ก.พ.
 60

ศูนยค์อมพิวเตอร์ มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2301 ชัน้ 3 อาคาร
หม่อมหลวงปิน่ มาลากุล ศูนยค์อมพิวเตอร์ 
มหาวทิยาลัยศิลปากร

9 นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์
นางสาวปรียาภรณ์  ทองคํา
นายฉันทัช  ชัยสงคราม
นางสาวกมลวรรณ  อิทธธีนานนท์

เข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ือง
 การจดรายงานการประชุม

17 ก.พ. 60 กองกลาง สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน / ณ ห้องประชุม
 314-315 ชัน้ 3 สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน

10 นายสอาด  ศรีจันทร์
นางนิลวรรณ  ไทยมะณี

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
ประจํามหาวทิยาลัยศิลปากร

23 ก.พ. 60 สํานักงานตรวจสอบภายใน มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ 
ห้องประชุม 401 ชัน้ 4 อาคารสํานักงานอธกิารบดี 
มหาวทิยาลัยศิลปากร ตล่ิงชัน

11 นางสาวประภาศรี  ยนิดี
นางสาวปาริชาติ  ชาพรหมมา
นายวทิยา  เภาจี๋
นางจุรีพร  รอดพ้น
นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์

เข้าร่วมสัมมนาทางวชิาการ เร่ือง รุดหน้า
เข้าสู่ปฏิบัติการ พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ

1 - 4 ม.ีค. 60 สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย / ณ โรงแรม
แอมบาสซาเดอร์ ซิต้ี จอมเทียน อําเภอสัตหีบ จังหวดั
ชลบุรี

12 นายสุริยะ  เชาวว์ยั
นางสาวฐิติยา  สมยา

อบรมโครงการพัฒนาภาวะผู้นําเชิง
สร้างสรรค์เพือ่การบริหารสําหรับ
ผู้บริหารระดับกลางสายสนับสนุน รุ่นที ่2

ม.ค. - มี.ค. 
60 (สัปดาห์
ละ 2 วนั)

สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน / ณ ห้องนริศรานุวดัติวงศ์ 
สํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร ตล่ิงชัน
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ล าดับ ชือ่ - นามสกุล เรือ่งและหัวข้อทีเ่ข้าประชุม/อบรม วันที่ หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด

13 นายสอาด  ศรีจันทร์ เข้าร่วมฟังบรรยาย หัวข้อ "การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยเ์พือ่การขับเคล่ือน
ประเทศไทย 4.0"

3 - 5 ม.ีค. 60 สํานักงานอธกิารบดี / ณ โรงแรมแอทที บูทีค จังหวดั
ประจวบคีรีขันธ์

14 นายธราธร  อินทรกําแหง
นายอํานาจ  แตงอ่อน

เข้าร่วมประชุมเพือ่รับฟังความคิดเห็น
ของประชาชนฯ โครงการปรับปรุงฟืน้ฟู
แหล่งน้ําบ้านหนองโสน หมู ่5 ต.สาม
พระยา อ.ชะอํา จ.เพชรบุรี

23 มี.ค. 60 สํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 7 / ณ ศาลากลางหมูบ่้าน
หนองโสน  หมู ่5 ต.สามพระยา อ.ชะอํา จ.เพชรบุรี

15 นายสุริยะ  เชาวว์ยั
นายประทีป  รูปเหมาะดี
นายนิพนธ ์ เรืองหิรัญวนิช

เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต
นักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาเครือข่าย
ภาคกลางตอนบน ภาคกลางตอนล่าง 
และภาคตะวนัออก "ค่ายเรียนรู้และ
เผยแพร่โครงการพระราชดําริ : พอเพียง
 มีวนิัย ใจสุจริต จิตอาสา"

18 - 25 ม.ิย.
 60

กองกิจการนักศึกษา มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ ศูนย์
ศึกษาห้วยทรายอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ อ .ชะอํา จ.
เพชรบุรี

16 รศ.ดร.ประสพชัย  พสุนนท์
นายสอาด  ศรีจันทร์
นางสาวประภาศรี  ยนิดี
นางสาวปาริชาติ  ชาพรหมมา
นายวทิยา  เภาจี๋
นางจุรีพร  รอดพ้น
นางนิลวรรณ  ไทยมะณี
นางระพี  เกิดทรัพย์
นางสาวปิยะวรรณ  สุขเกษม
นางกนกวรรณ  เชือ้วงศ์บุญ
นางสาววภิา  จักรฉิม
นางสาวลัดดาวลัย ์ รัตนเพิม่พูนผล
นางสาวพิมพ์พิชชาพร  กลีบสุวรรณ์
นางเฌอพัชญ์  บุญญภักดี
นางสาวอรรจพร  ทองยนื
นางสาวธนพร ผันจรูญ
นางสาวแสงจันทร์  คงอิม่
นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์
นางสาวริญญากานต์  กล้าหาญ
นางสาวปรียาภรณ์ ทองคํา
นางสาววนัเพ็ญ  แสงพูล
นางสาวฐิติยา  สมยา

เข้าร่วมโครงการจัดจัดการความรู้เร่ือง 
การจําหน่ายพัสดุ

29 มิ.ย. 60 งานคลัง สํานักงานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี / ณ 
ห้องประชุมสํานักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 อาคารบริหาร 
วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

นายกฤษฎา  ทรัพยม์า
นายวรียทุธ  สวา่งจิตต์
นายภควตั  โรจนโพธิ์
นางสาวนภัสวรรณ  แก้วสะอาด
นายสุริยะ  เชาวว์ยั
นายนิพนธ ์เรืองหิรัญวนิช
นายประทีป  รูปเหมาะดี
นางสาวกมลวรรณ  อิทธนีานนท์
นายปรีดา  สุขปล่ัง
นายประเสริฐ  ชัยชนะปราณ
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นางกิง่การ วนัเพ็ญ
นายนิรันดร ขุนณรงค์
นางสาวสุวมิล  ชาพรหมมา
นายชลากร  ศัพทะเสวี

17 นายชลากร  ศัพทะเสว ี
(แทนรองฯ)

ประชุมคณะทํางานแก้ไขปัญหา
ผักตบชวา ระดับแหล่งน้ํา อ้างเก็บน้ํา
หนองจําก และชมรมคนริมน้ํา อ่างเก็บ
น้ําหนองจิก บ้านหนองโสน

6 ก.ค. 60 ทีว่า่การอําเภอชะอํา / ณ ห้องประชุม อาคาร
อํานวยการ วทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลยเีพรชรบุรี

18 นายชลากร  ศัพทะเสว ี
(แทนรองฯ)

เข้าร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day 29 ก.ค. 60 ทีว่า่การอําเภอชะอํา / ณ บริเวณอ่างเก็บน้ําหนองจิก 
หมูท่ี ่5 บ้านหนองโสน ต.สามพระยา อ.ชะอํา จ.เพชรบุรี

19 นางสาวแสงจันทร์  คงอิม่
นางสาวอรอนงค์  มากจันทร์
นางสาวริญญากานต์  กล้าหาญ
นางสาวปรียาภรณ์ ทองคํา
นางสาววนัเพ็ญ  แสงพูล
นายฉันทัช  ชัยสงคราม
นายสุริยะ  เชาวว์ยั
นายนิพนธ ์เรืองหิรัญวนิช
นายประทีป  รูปเหมาะดี
นางสาวกมลวรรณ  อิทธนีานนท์
นายวทิยา  เภาจี๋
นางนิลวรรณ ไทยมะณี
นางสาววภิา จักรฉิม
นางสาวปิยะวรรณ สุขเกษม
นายปรีดา สุขปล่ัง
นางโกสุม ยิม้รอด
นายสุริยะ เชาวว์ยั
นายประทีป รูปเหมาะดี
นายนิพนธ ์เรืองหิรัญวนิช
นายสอาด ศรีจันทร์
นางสาวพิมพ์พิชชาพร กลีบสุวรรณ์
นางสาวอรรจพร  ทองยนื
นางสาวสุวมิล ชาพรหมมา

เข้าร่วมโครงการจิตอาสาประดิษฐ์
ดอกไม้จันทร์พระราชทาน เพือ่ใช้ในพระ
ราชพิธถีวายพระเพลิงพระบรมศพระ
บาทสมเด็จประปรมินทรมหาภูมิพลอดุล
เดช บรมนาถบพิตร

12 ก.ค. 60 งานสวสัดิการและกิจกรรมนักศึกษา และงานบริหาร
ทัว่ไป / ณ ห้องประชุมสํานักงานอธกิารบดี ชัน้ 2 
อาคารบริหาร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

นางกิง่การ วนัเพ็ญ
นางจุรีพร รอดพ้น
นายนิรันดร ขุนณรงค์
นางสาวประภาศรี  ยนิดี
นางสาวนภัสวรรณ แก้วสอาด
นางสาวระพี  เกิดทรัพย์
นางเฌอพัชญ์  บุญญภักดี
นางกนกวรรณ เชือ้วงษ์บุญ
นางสาวธนพร  ผันจรูญ
นางสาวสุภาพร  เต็งสกุล
นายวชิัย  จันทร์ทอง
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ล าดับ ชือ่ - นามสกุล เรือ่งและหัวข้อทีเ่ข้าประชุม/อบรม วันที่ หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด

20 นางสาวปิยวรรณ  สุขเกษม อบรมการใช้งานระบบสวสัดิการค่า
รักษาพยาบาลและค่าเล่าเรียนบุตรของ
พนักงานสําหรับผู้ใช้งานและผู้ดูแลระบบ

26 ก.ค. 60 กองคลัง สํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ
 ห้องประชุมนริศรานุวดัติวงศ์ ชัน้ 4 สํานักงานอธกิารบดี
 ตล่ิงชัน

21 นางสาวปิยวรรณ  สุขเกษม ทดสอบระบบสวสัดิการค่ารักษาและค่า
เล่าเรียนบุตรของพนักงาน

8 ส.ค. 60 กองคลัง สํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ
 ห้องประชุมนริศรานุวดัติวงศ์ ชัน้ 4 สํานักงานอธกิารบดี
 ตล่ิงชัน

22 นางสาวภัทรวดี  กลีบสุวรรณ เข้าร่วมโครงการประชุมวชิาการ
สุขภาพจิตนานาชาติ คร้ังที ่16 และ
ประชุมวชิาการสุขภาพจิตเวชเด็ก คร้ังที ่
14 ประจําปี 2560 เร่ือง ซึมเศร้า..เราคุย
กันได้

2-4 ส.ค. 60 กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข / ณ โรงแรมมิรา
เคิล แกรนด์ หลักส่ี กรุงเทพ

23 นายนิรันดร  ขุนณรงค์
นายประทีป รูปเหมาะดี
(แทนรองฯ)

ประชุมคณะกรรมการศูนยอ์ํานวยการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวดั
เพชนบุรี คร้ังที ่8/2560

31 ส.ค. 60 ศูนยอ์ํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวดั
เพชรบุรี / ณ ห้องประชุมพริบพรี ศาลากลางจังหวดั
เพชรบุรี

24 นางสาวปิยะวรรณ สุขเกษม อบรมการใช้งานระบบสวสัดิการค่า
รักษาพยาบาลและค่าเล่าเรียนบุตรของ
พนักงาน ในระบบ MIS

4 ก.ย. 60 กองคลัง สํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ
 ห้องปฎิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 (307) ชัน้ 3 สํานักงาน
อธกิารบดี ตล่ิงชัน

25 นางสาวปรียาภรณ์ ทองคํา
นางสาวอรอนงค์ มากจันทร์
นายวทิยา เภาจี๋
(แทนรองฯ)

ประชุมคณะกรรมการอํานวยการวนั
สถาปนามหาวทิยาลัยศิลปากร ประจําปี
 พ.ศ. 2560 คร้ังที ่3/2560

21 ก.ย. 60 กองกลาง สํานักงานอธกิารบดี ตล่ิงชัน / ณ ห้องประชุม
 บ.1313 (Conference)

26 นางสาวอรรจพร  ทองยนื เข้าร่วมประชุมหารือเร่ืองแนวปฏิบัติการ
ใช้งานเคร่ืองรับบัตรอิเล็กทรอนิกส์ (EDC)

28 ก.ย. 60 กองคลัง มหาวทิยาลัยศิลปากร / ณ ห้องประชุม 401 
ชัน้ 4 ตึกสํานักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยศิลปากร 
ตล่ิงชัน
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